UNIVERSIDAD DI§TRITALFRANCISCO JOSE DE CALDAS
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

EL JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL “FRANCISCO JOSE DE CALDAS”
' NIT899999230-7

CERTIFICA:

Que la firma CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR, identificada con
Nit. 860.066.942-7, cumplié con el objeto de la Orden de Servicio No. SC-619-2015 de
Octubre 15 de 2015, cuyo objeto es: “Contratar servicios de fogistica, para la capacitacion
cultura y clima organizacional, enmarcada en el Plan Institucional de Capacitacién de la
vigencia 2015, dirigida a los funcionarios administrativos de planta de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas’.

Que para efectos de procedimientos de pago, se anexa la Factura de Venta No. CO099,
por valor de TRECE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESQS MCTE.
($13.340.000) incluido IVA, asi como el certificado de pago de aportes parafiscales del
contratista.

La presente se expide a los diez (10) dias del mes de Diciembre de 2015. |

) - J—
LUZ MARINA GARZON LOZA
Jefe Division Recursos Humanos

Se anexa: Rt
Factura: No. CO99 i
Qriginales: Certificado de aportes parafiscales, Evaluacion y reevaluacion de '

|

proveedores, Cumplido

Total folios: Cuatra (4) folios

Nombre Cargo ylo vinculacion Firma
Proyectd DORIS GODOY ORJUELA Prof. - Contratista DRRHH
Aprobd| LUZ MARINA GARZON LOZANG i Jofe Divisién de Recursos Humanos




UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
NIT: 899.999.230-7

CARRERA 7 No. 40-53 piso ¥ - Email: compras@udistrital.edu.co No. S5C-619-2015
Teléfonos: 3239300 ext. 2605 - 2609

ORDEN DE SERVICIO

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO | ms | w ] 15 |
ANO ~MES DIA

T, INTORMACION DEL SOLILITARTE
DEFENDENCIA: DIVISION DL RECURSOS RUMANOS
RUBRO: CAPACITACION
DATOS DEL SUPER VISOR: (DILIG E ESPACIO EN TODOS LOB CAGUS)
Nombre: LUZ MARINA GARZON LOZANO
Cargo: JEFE DVISION
Dependencis: DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

La supervisidn debe estar acorde con el “Manual de Interventorfa y Supervision de a Universidad Distrital Francisco Jos¢ de Caldas”™ (Resolucién 482 de 2006) asf como; cen el Acuerdo No 03 de
2015 (Articulos 25°), Circular 025 del 21 de jutio de 2015 donde s¢ establece 1a obligacidn de evaluar al provedor para efectuar el proceso de liquidacion.
TRFORMACION DELCORTRA s ——— -

TT5TA:
Nombre o razdn social: CAJA I)TEr COMPI:'NEACION FAMILIAR -COMPENSAR
Céduls o Nit No. 860,086 942-7
OHrecrin: AVENIDA 68 No, 49A-47
Teisfono fyo: 425 0665

Carﬁo: Martha Lucia Cruz Martinez
2 INFORMACION DEL CONTRATO:

JOBJEIO GENERAL: (5 ¢ #5pacio no €3 suficiente anexsr re'.arion'.dtmél_adh?u) T

Servicio de loglstica para |a capacilacién cuitura y clima organizacional, enmarcada en el plan Institucional de capacitacién de 1a vigencia 2015, dirigida a los funcionarios administrativos de
plania de la Universidad Distrital

NDEMNIDAD. EL CONTRATISTA seré responsable y martendrd indemne por cualquier concepto & la UNIVERSIDAD, incluidas cualguier accién, reclamacidn o demanda de cualguisr
neturelaza, deriveda de dafios ylo perjuiciss causados a propiedades, a ta vida o a Ia infegridad personal de terceres o de empleadas, agentes o subconiratisias de cualquiera de las partes,
que surjan como consecuencla directa o indirecta de aclos, hechos u omisionas del CONTRATISTA, sus empleados, agentes o subcontratistes relacicnadas con el objeto del presente Contrato
o derivados de la ejecucidn del mismo, EL CONTRATISTA pagard todos los Impuestos, tasas y simiiares que se deriven de |a ejecucién del contrato, de conformicad con la tey colombiana

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El contratista ectuaré por su cuenta, con absoluta sutonomla y no estd sometido a subordinacién laboral por parte de la Universidad Distrital , y sus
derechos se limitan de scuerdo con la naturateza del contrato a exigiv &l cumplimiento de 1as obligaciones patiadas en ef mismo, pof lo que asume en su propie nembre y represeniacion la
responsabilidad por la vinculacién del personal requerido en la ejecucién de las aclividades objeto del presente conirato y en consecuencia no existe vinculacion laborel alguna entre la
UNIVERSIDAD DISTRITAL L y el CONTRATISTA v el personal que este Ultimo vincule en la realizacion de las actividades aqui pactadas.

CLAUSULA PENAL PECUNLARIA: En caso de incumplimiento de 1a erden da servicio al contratista se obliga a pagar & |a Universidad una suma equivalente al diez (10%) del valor tolal de la
orden, a tilulo de indemnizacidn por los posibles perjuitios que te pueda ocasionar. :

FORMAS DE TERMINACION DE LA ORDEN: TERMINACION Y LIQUIDACION. E| presente contrato se dard por terminado en los siguientes evenlos: 1) Por extincidn del plazo paciado para la
gjecucion, 2) A soticitud debidamente sustentads interpuesia por una de las partes, por lo menos con un (1} mes de anticipacién. 3) Por acuerdo bilateral. 4) Por caso fortuito o fuerza mayor
debidements comprobados. En los eventos numerados can 2, 3y 4 5o debard suscribir acts donde consta tal hecho. Una vez terminado &) contrato se procederd a su liguidacion. 5) Por
Incumplimiento del ebjeto contractual. Para tal efecto &) SUPERVISOR debe proyectar la Hquidacion'dentro de los tres {(3) meses siguientes a la fecha da terminacion, anexando: a) estado
d6 cuenta; b) certificado de cumplimiento; y c) informe final de ejecucion. La kiquidatién se efectuard de comin acuerdo dentro de los tres (3) masas siguientes a la terminacién del contrato, Si
vencido ests ptazo el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacidn o las partes no llegan e un acuerdo sobre el contenido de la misma, serd praclicada directa y unitateralmente por la
UNIVERSIDAD o se adoptard por g0 administrative molivado, suscaptible del recurso de reposicién.

PARAGRAFO, EI CONTRATISTA sutariza con ta firma del presente contrato a la UNIVERSIDAD para qus los valores que se adeuden a las entidedes del Sistema de Seguridad Social integral
0 parafiscales sean descontados direclamente del saldo a su favor, De no existir satdo a favor del CONTRATISTA se hard efectiva la garantia unica constituida

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: el proveedor af fecibir tn presente orden de serviclo declara no enconltrarse incurso en las causales de inhabilidad o de incompatibilidad
contempiadas en el Estatuto de Contratacidn Publica, asl como en las demés prohibicionses consapradas en la Ley y la Constitucion. Ademds de la normatividad por la cual se rige fa
Universidad Distrital respecio a ia contratacién Acuerdo N° 03 de 2015, Resolucion 262 del 2 de junio de 2015. ’

OBLIGACIONES: EL CONTRATISTA SE OBLIGA A:
1) Aceptar integramente las condiciones y obligaciones del presente CONTRATO y aquellas que de conformidad con la ley daben tener |os contratos celebrados con la Administracion Pdblica

2) Entregar el objeto del contrato de oonfl)fmidad con lo offecido en su propuesta la cuzl es pante integrante del presente contrato, respatande en todo caso 1as condiciones minimas,

33 Mantener los precios contenidos ofrecidos en [a propuasta,
4) Serd responsable ante las autoridades judiciales de los actos u omisiones en ejercicio de las obligaciones derivadas de) presente contrato cuande con effos cause perjuicios al contratante o a]

terceros.
5) Suministrar la mano de obra para realizar las actividades objeto del prasente contrato cumpliendo con las especificaciones téenices y administrativas indicadas por el Supervisor de! Contrate

DOCUMENTOS. Forman parto integrante de! contrato los siguigntes documentos: cotlzacién presentada por &) CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma,
Disponibilidad Presupuestal, actas y demés documentos que durante |a ejecucién del contrato se suscriban por ias partes.

PERFECCIONAMIENTO ¥ EJECUCION DEL CONTRATO. Para su perfeccionamiento se requisre 1a fima de las partes. Para su ejecucidn se requiere Registro Presupuestal y aprebacidn de
las respectivas polizas.

GARANTIAS CONTRACTUALES. EI CONTRATISTA se obliga a constituir a faver da ta Universidag, garantia Gnica del contrato constituida en una Compadia de seguros legalmente
establecida en Colombia que ampare los siguientes riespos: siguientes garentlas: Una GARANTIA UNICA expedida por una entidad Bancaria o por una compafia de seguros legalmente
establecida en Colombia y cuys pbliza matriz haya side aprobada por la Superintendencia Financiera; que ampare los siguientes riesgos:

FET T DL FOTER

POLIZA DE CALIDAD DEL SERVICIQ EQUIVALENTE AL VEINTE 20% DEL VALOR TQTAL DEL CONTRATOQ INCLUIDO ;
EL IVA, DURANTE SU EJECUCION ¥ DOCE (12) MESES MAS

POLIZA DE CUMPLIMIENTO POR EL DIEZ {10%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO Y CON UNA VIGENCIA IGUAL
A LA DEL PLAZO DEL CONTRATO Y TRES (3) MESES MAS,

POLIZA DE AMPARD PARA EL PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES POR EL 5%
DEL VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE VIGENCIA DEL CONTRATO Y TRES (2} ANOS MAS,

RESPONSABILIDAD CIVil, FRENTE A TERCEROS: DEBERA SER EQUIVALENTE A UN 10% DEL VALOR TQTAL DEL
CONTRATO, POR UNA VIGENCIA IGUAL A LA MISMA Y UN (1) ARO MAS.

Nt Pare T legalzacian de Tas pOZat Go08n cor Ferilidas on W1 [5TInG 06 CIs [5) UIAs, GespuBs 08 18 SOIGIud por pavs dn 1a Seccion de Compres. Quien & suvez
{revisard , apcobard y remitich ias polzas pare ef inicio de! senicio af supervisor del contrato.

. FORMA DE PAGO: La Universidad pagard e) servicio a o3 treinta {30) dias calendario, contados
DURACIIN: Tres (3) meses B partis de ta redicecion de 1a correspondiento factira con el visto bueno del supervisor del contrato
y ¢l Utimo pago de parafiscaies

TOTAL (en meses o dins):

Se contarfin tres (3) meses a padir del dia habil
sigulente & |a fecha de aprobacién de tas
respectivas pdiizas y previa comunicacién al
supervisor del contraio.

Fecha Inicic:
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QROEN DE SERVICIO
1 BIENES ¥ SERVICIOS A CONTRATAR: (Listado de fos elementus requenidos) o - e )
VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD UNITARIO TOTAL
Apoyo logistico incluye alquiler de auditorio, con equipas
1 audiovisuales y senvicio de apoyo logistico en almuerzos, refigerios | WUnidad 1 11,500.000 | 11.500.000
y coffee.
SUBTOTAL 11.500.000
APLICA IVA 1,840,000
VALOR TOTAL 13.340.000
4. APROFIACION DISPONIBLE - o T
4.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | |4.2 CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL I
FECHA No, VALOR FECHA No. VALOR
28/09/2015 13.391.802 13.340.000

FIRMA C RATISTA
Nombre

C.C.INIT

Lf |Son:_Trece millones trescianios cuarenta mil peses

OBSERVACIONES: PARA EL RESPECTIVO PAGO LA FACTURA YA CLUENTA DE COBRC DEBERA RADICARLA AL SUPERVISGHY
GON LA PRESENTE ORDEN DE SERVICIO O POR MENOR VALOR REALIZAOO DEL SERVICIO _{GUALMENTE SE DEBE ANEXAR
SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE FACTURACION Y CERTIFICACION BANCARIA CON EL NUMERC DE CUENTA.

gft:STA DEBE COINCIDIR EN VALORES, CANTIDADES Y RAZON SOCIAL,
ATISFACCION DEL SERVICIO, PAGO DE APORTES PARAFISCAL YiC

Bo.Vo. Edison Ramirez Tover - lefe Seccién Compras

Prepand: Ximena Montealegre - Secckin % 4-‘"




