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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Dependencia Solicitante:

Seccion Biblioteca

Rubro: Membresias
Fecha: Junio 2020
Funcionario responsable del proceso en la dependencia: Enith Mireya Zarate Pefia

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD (OBJETO DEL CONTRATO)

Realizar renovacion a la membresia con el Colegio Colombiano de Bibliotecologia ASCOLBI (2020-2021), para

el Sistema de Bibliotecas de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

2. JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

ASCOLBI es la asociacion Colombiana de Bibliotecologia que permite ser parte del gremio Bibliotecario
del pais, mediante la renovacion de la membresia la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, obtiene
descuentos especiales para participar en cursos y talleres, y beneficiarse del asesoramiento de los
servicios, programas y otras ventajas aumentando sus posibilidades de apertura, de opciones de
articulacién, de nuevos procesos de innovacion entre el sector bibliotecario nacional.

Continuar con la renovacion de la cuota de sostenimiento de la membresia de ASCOLBI, que como politica
para instituciones es anual permite mantenerse en una red especializada en le tema de unidades de
informacion con gremios profesionales donde se facilitan costos con relacidn a la formacion; mantener una
red de relaciones donde se intercambian experiencias y apoyo; procesos de formacion que se facilitan a
través de esta membresia, con la posibilidad de obtener precios favorables con proveedores que estén
dentro de la asociacion.

La renovacién de la Membresia permite la difusion y visibilidad a nivel mundial de las actividades, eventos
y produccion académica de la institucion, permitiendo acceder a programas de educacién continua para
formacion de los miembros y la capacitacion periddica para los mismos. Promoviendo procesos y espacios
de reflexidn e investigacién alrededor de la Ciencia de la Informacion y la Bibliotecologia y asesorando las
instituciones publicas y privadas en la formulacion de politicas, planes y programas relacionados con
servicios y recursos de informacién bibliografica.

Que en funcion del objetivo de la Biblioteca, es necesario realizar la suscripcion anual de la membresia con
la Asociacion Colombiana de Bibliotecologia ASCOLBI, con el fin de ser parte de los diferentes beneficios
que programa anualmente, la cual fomenta la formacion en bibliotecologia, mediante diferentes actividades,
en las reuniones anuales para los miembros, foros, seminarios y talleres, sobre temas de interés, la
suscripcion anual de la membresia permite conocer los avances e innovaciones que puedan fortalecer los
servicios de informacién en el Sistema de Bibliotecas de la Universidad Distrital y en la Red Académica de
las Bibliotecas Universitarias.

Por tratarse de un proveedor exclusivo, la contratacion se solicita en el marco del acuerdo 003 del 11 de
marzo de 2015-por el cual se expide el Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco José
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de Caldas en el articulo N. 18 contratacion directa en el numeral 12- "Pago de suscripcion y/o afiliaciones
con organizaciones o instituciones académicas o gremiales nacionales o internacionales”.

3. RAZONES DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD (marque X si el contrato esta vigente)

(\:I(i)g:;at? Oportunidad
Objeto Fecha de Plazo Max. de
Si No . . Fecha Final Inicio Nuevo
[t Contrato
Realizar renovacion a la membresia con el Colegio
Colombiano de Bibliotecologia ASCOLBI, para el 16 julio
Sistema de Bibliotecas de la Universidad Distrital | X 2019 15 julio 2020 Julio 2020
Francisco José de Caldas.

4. EVALUACION DE LOS POSIBLES RIESGOS (La tipologia de los riesgos que podrian ser)

4.1. Riesgos previsibles con cargo al oferente ganador:
Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es
factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacidn y asignacién de los riesgos previsibles, asi como su
tipificacion.

4.2. Riesgos imprevisibles:
Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su
ocurrencia, estos riesgos deberan estar considerados por parte de los oferentes en caso de que les sea
adjudicado el contrato resultante de este proceso de seleccién.

Pueden ser riesgos imprevisibles:

+»+[Cambios normativos y/o fributarios.
+»[Atrasos y sobre costos en la entrega de los bienes requeridos.

4.3. Riesgos previsibles a cargo de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas:

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es
factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacion y asignacién de los riesgos previsibles, son riesgos
previsibles a cargo de LA UNIVERSIDAD

«»El incumplimiento de sus obligaciones establecidas en los Términos de Referencia.
++El no pago del contrato, en la forma establecida, cualquiera sea la modalidad de esta contratacion.
«»La no ejecucion del contrato en la forma debida y establecida en los Términos de Referencia.
++La no comunicacién permanente por parte del supervisor del contrato con el oferente(s) ganador (es)
del proceso de seleccion que ocasione, demoras y tropiezos en el desarrollo del contrato que se
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firmare.

«»Cambiar las condiciones técnicas establecidas para los elementos a suministrar por parte del
contratista (s) ganador (es) del proceso de seleccion, sin comunicacion y consulta previas con el
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5. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MERCADO Y DEL
SECTOR:
Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer
el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por
ser proveedor exclusivo en el territorio nacional.
I. ANALISIS DE LA OFERTA
TABLA 2: DE ANALISIS DEL MERCADO - OFERTA
. Condiciones : .
Nombre de la empresa cotizante ofrecidas Objeto Valor Ofrecido

1| Colegio Colombiano de Bibliotecologia | Membresia | Renovacidn suscripcion de membresia | 877.800.00

VALOR PROMEDIO $877.800.00

TABLA 3: DE ANALISIS DEL MERCADO - DEMANDA - HISTORICO DE LA ENTIDAD
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Requisitos minimos
exigidos contratista

No. Contrato Plazo de Ejecucion

Realizar la afiliacion de la Universidad
Distrital al Colegio Colombiano de
Bibliotecologia ASCOLBI (2019-2020)

1 2019 Orden de Servicio 1448 Un (1) afio $828.116.00 M/Cte

Realizar la afiliacion con el pago de la cuota
de sostenimiento al Colegio Colombiano de
2 2016 Orden de Servicio: SC-484-2016 Bibliotecologia ASCOLBI Un (1) afio $689.454.00 M/Cte

Realizar la afiliacion con el pago de la cuota
de sostenimiento al Colegio Colombiano de
3 2015 Orden de Servicio: 8-SC-432-2015 | Bibliotecologia ASCOLBI Un (1) afio $644.350.00 M/Cte

Orden de Servicio 8-SC-186-2014 | Contratar para realizar a afiliacion con el
2014 del 05 de agosto de 2014. pago de la cuota de sostenimiento Colegio | Un (1) afio $616.000.00 M/Cte
4 Colombiano de Bibliotecologia ~ASCOLBI.

TABLA 4: DE ANALISIS DEL MERCADO - DEMANDA - OTRAS ENTIDADES Y/O EMPRESAS

Plazo de Entidad y/o Buenas practicas a tomar

Aiio  No. Contrato

- ) Valor
Ejecucion empresa

Fundacién del Areandina, desde su creacion, se ha
Area Andina preocupado por mejorar los procesos y
desarrollos en  sus  funciones
sustantivas, dentro de una cultura de
evaluacion institucional permanente.
Desde hace mas de 12 afios se han
venido trabajando procesos que le han
permitido a la Institucién contar con
reconocimientos de alta calidad de
varios de sus programas académicos
para el beneficio de toda la comunidad
académica.
Fundacion Institucién prestadora de servicios de
Universitaria  de | educacion superior especializada en
Afilacion  institucional al  Colegio Ciencias de la | programas orien.tadosaCiem:'ia's de de
Colombiano de bibliotecologia (2018- Salud FUCS -|la Sfllud, su Slstgma de BlbllgFecas
2| 2018 2019) 1 afio $828.116 certificado en ca’hdad y recertificado
hasta 2017, estd compuesto por 2

Afiliacion  institucional al  Colegio
1| 2018 Colombiano de bibliotecologia (2018- | 1 afio $828.116
2019)
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Sistema de | bibliotecas principales y 21 colecciones
Bibliotecas especializadas.
Afiliacién  institucional al  Colegio Fundacién
Colombiano de bibliotecologia (2017- Universidad de
2017 2018) 1afio $737.717 América

lll. CONDICIONES GENERALES DEL SECTOR

El gobierno colombiano ha venido propiciando el fomento de las bibliotecas publicas del pais desde 1934, con la
creacion de las primeras bibliotecas aldeanas y con la asignacion a Colcultura, en 1968, de las funciones de
apoyo, fomento y estimulo a las bibliotecas publicas.

El sector de bibliotecas en el pais es sumamente prolifico. En los dltimos afios, las bibliotecas (publicas,
especializadas, universitarias y escolares) se han consolidado como centros de informacién y servicios que
contribuyen a elevar la calidad de vida de los ciudadanos, a enriquecer la cultura ciudadana y a propiciar el
didlogo, el intercambio, la interaccion y la cooperacion.

Son muchas las entidades y organizaciones del sector publico y privado que han impulsado la creacién de centros
de informacion en la mayoria de las ciudades colombianas. Tal es el caso de la Subgerencia Cultural del Banco
de la Republica y de las cajas de compensacion familiar, entidades que promueven la consolidacion de
bibliotecas publicas con servicios de consulta en sala, circulacion y préstamo, referencia, archivo de prensa,
videoteca, bibliotecas méviles, bibliotecas satélites, programa fomento a la lectura, asesorias y capacitacion,
préstamo interbibliotecario, consultas telefonicas, bibliografias, y centros de documentacion de lectura y musica.
Existen en el pais mas de 1.100 bibliotecas publicas, todas ellas afiliadas a la Red Nacional de Bibliotecas
Publicas. Para el afio 2000, 750 municipios contaban con una biblioteca, lo cual significa un cubrimiento del 70%,
siendo Antioquia el departamento con mayor nimero -192- y Vaupés con el mayor déficit, pues ninguno de sus
tres municipios cuenta con una biblioteca publica. Los departamentos de Atlantico, Guainia, Guaviare, Huila,
Quindio, Risaralda, San Andrés, Valle y Bogota D.C. registran un cubrimiento del 100% de sus municipios.

En el campo de las bibliotecas escolares, el Ministerio de Educacién impulsé hasta hace algunos afios un
programa para su fortalecimiento y muchos centros educativos del nivel.basico y secundario fueron beneficiados
por actividades de promocion y fomento. A la fecha es dificil conocer el dato exacto del nimero de bibliotecas y
el nivel de desarrollo de éstas.

Existen mas de 250 bibliotecas universitarias que varian de tamafio, calidad y servicios, adscritas a universidades
publicas y privadas que prestan sus servicios a una poblacién promedio de 600.000 estudiantes del nivel superior.
El desarrollo de estas bibliotecas recibié un fuerte impulso en 1969, cuando se cred el Instituto Colombiano de
la Educacién Superior, Icfes, y posteriormente con la creacion del Sistema Nacional de Bibliotecas Universitarias,
coordinado por la Hemeroteca Nacional.

De igual manera, existen cientos de bibliotecas especializadas en diversos temas del conocimiento,
dependientes de entidades y organizaciones publicas y privadas que trabajan temas especificos. Colciencias ha
sido la entidad encargada de promover su consolidacion y de orientar su desarrollo, mediante la coordinacion de
sus actividades y la sistematizacion de catalogos y bases de datos colectivos.
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Uno de los grandes retos del sector de las bibliotecas en el pais (publicas, especializadas, universitarias y
escolares), es lograr una cobertura nacional y adecuarse a los avances tecnoldgicos en la informatica y la
telematica, para ofrecer servicios acordes con las demandas del pais.!

Seccion Division Grupo Clase
R: Actividades artisticas, de | 91: Actividades de | 910: Actividades de 9101: Actividades de Bibliotecas |
entretenimiento y recreacion | bibliotecas, archivos, | bibliotecas, archivos, museos y Archivos
museos y otras actividades | otras actividades culturales
culturales

e 9101 Actividades de bibliotecas y archivos
e 8551 formacién académica no formal
e 9412 Actividades de asociaciones profesionales?

Objetivos de ASCOLBI

o Agremiar a los profesionales y estudiantes de Ciencia de la Informacién y Bibliotecologia de
Colombia y representarlos a nivel nacional e internacional.

e Promover procesos y espacios de reflexion e investigacion alrededor de la Ciencia de la Informacion
y la Bibliotecologia.

o Asesorar a las instituciones publicas y privadas en la formulacion de politicas, planes y programas
relacionados con servicios y recursos de informacion bibliografica.

o Desarrollar programas de formacion continua.

o Crear alianzas con instituciones y redes profesionales del nivel nacional e internacional con el fin de
consolidar la representacion del pais.

o Generar espacios de encuentro de la comunidad de profesionales de Ciencia de la Informacion y
Bibliotecologia a través del intercambio académico, cientifico, cultural y recreativo.

o formular y ejecutar estrategias de interaccion de los profesionales de Ciencia de la Informacion,
Bibliotecologia y el sector editorial, cultural, educativo y cientifico.3

Centros de referencia del sector

Red Colombiana de Bibliotecas Publicas

1 https://www.oei.es/historico/cultura2/colombia/08b.htm
2 https://www.rues.org.co/Expediente

3 https://www.ascolbi.org/quienes-somos/mision-y-vision
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Fue creada en 1978 y ratificada a través de la Ley General de Cultura, articulo 24, que le asigha su coordinacion
y direccion al Ministerio de Cultura, a través de la Biblioteca Nacional de Colombia. En este nuevo marco legal
se le otorga la responsabilidad de su desarrollo a los gobiernos nacional, departamentales, distritales y
municipales, con el fin de apropiar las partidas presupuestales necesarias para fortalecer y crear el mayor
numero de bibliotecas publicas en las respectivas jurisdicciones.

La constitucion e implementacion de dicha red ha sido de gran importancia para el pais, ya que ha garantizado,
ademas de un mejor aprovechamiento de los recursos de las entidades culturales nacionales, departamentales
y municipales, la ampliacion de la cobertura de las bibliotecas publicas en zonas urbanas y rurales, por medio
de diferentes tipos de bibliotecas publicas estables (dependientes del sector publico, privado o de las propias
comunidades), y de bibliotecas moviles orientadas prioritariamente a atender los sectores marginados y
campesinos (bibliobuses, bibliojeeps, cajas viajeras, maletines viajeros).

La red esta conformada por un Centro Coordinador, un Consejo Nacional de Bibliotecas Publicas, los comités
regionales de bibliotecas publicas, las coordinaciones departamentales y las bibliotecas publicas (de caracter
publico y privado, dependientes de las administraciones municipales o departamentales, del Banco de la
Republica, de las cajas de compensacion familiar y de las asociaciones o fundaciones particulares).

La Red, coordinada por el Grupo de Bibliotecas Publicas de la Biblioteca Nacional, ha trabajado en la definicion
de una politica que fundamenta el Plan Nacional de la Red Colombiana de Bibliotecas Publicas. Esta se orienta
hacia la concepcion de una nueva biblioteca, enmarcada dentro del proceso de modernizacion del Estado y la
descentralizacion territorial, como fundamento de la convivencia ciudadana y del respeto de la diversidad y de
la paz.

Dentro de este marco se considera a la biblioteca publica como una herramienta insustituible, para que las
autoridades municipales y departamentales logren democratizar.el acceso a los diferentes bienes y
manifestaciones culturales, a través de libros, videos, discos compactos, juegos didacticos, artes plasticas,
musica, talleres, ente otros, para que las comunidades logren su desarrollo integral, dentro de un proceso
autogestionario.*

Subsistemas de bibliotecas publicas

Red de Bibliotecas de las Cajas de Compensacion Familiar

Las cajas de compensacion son un componente de la sequridad social en Colombia. Son entidades privadas
sin &nimo de lucro, que trabajan en diferentes campos para lograr la calidad de la familia colombiana, haciendo
redistribucion del ingreso y creando infraestructura de desarrollo econémico y social. Por el sistema de
compensacion familiar, los trabajadores de medianos y bajos ingresos reciben no solo un subsidio pagado en
dinero, sino, ademas, servicios basicos en areas tan diversas como la educacion, la salud, la recreacion, el
crédito social, los programas de vivienda, el turismo, y los servicios culturales y bibliotecarios, entre otros.

Sistema Nacional de Bibliotecas Universitarias

4 https://www.oei.es/historico/cultura2/colombia/08b.htm
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Su objetivo es lograr la cooperacion, integracion y racionalizacion de los procesos, recursos y servicios de las
unidades de informacion pertenecientes a las instituciones de educacion superior. A través de ese sistema se
propuso aumentar el nimero de titulos de las publicaciones seriadas del pais, idea que se cristalizé con la
creacion de la Hemeroteca Nacional Universitaria “Carlos Lleras Restrepo”, inaugurada en 1994, nodo central
del Sistema.

Actualmente, 65 hemerotecas participan en el programa de conmutacion bibliogréfica; aproximadamente el 31%
de ellas ofrece el servicio de consulta a usuarios externos a través del Internet y mas del 50% ofrecen el servicio
de consulta de bases de datos y catalogos colectivos.®

6. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

6.1. Valor total estimado segin estudio de mercado: OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($877.800.00) M/Cte.

6.2. Valor Establecido en el Plan Anual de Adquisiciones: OCHOCIENTOS SESENTA'Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($877.800.00) M/Cte.

7. MARCO LEGAL

7.1. Norma(s) General(es):

Al presente proceso y al contrato que de él se derive, le seran aplicables las normas contenidas en la
Constitucion Politica y la Ley, en especial el Acuerdo 003 de 2015, del Consejo Superior Universitario “Por
el cual se expide el Estatuto de Contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, y la
Resolucién de Rectoria No. 262 de 2015, que reglamenta el Estatuto de Contratacion de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, y demas normas civiles y comerciales concordantes con la normatividad
establecida para este fin.

En virtud de la Autonomia Universitaria otorgada por la Constitucién y la Ley, como ente Universitario
Auténomo consagrado en el Articulo 93 de la Ley 30 de 1992, el régimen de contratacién de la Universidad
Distrital y los contratos que suscriba la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, para el cumplimiento
de su misién, se rigen por las normas del derecho privado, y sus efectos estaran sujetos a las normas
civiles y comerciales.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios del Acuerdo No. 003 de 2015 y la Resolucion
No.262 de 2015 que reglamenta el Estatuto de Contratacién de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa seran aplicables
en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Codigo General del
Proceso.

7.2. Norma(s) Especifica(s):

Resolucién 629 de 2016, por el cual se expide el Manual de Interventoria y Supervision de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas.

® lbid 2
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De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de diciembre 28 de 2017, emitido por el Concejo de
Bogota, D.C., del valor bruto del contrato y de sus adiciones, si las hubiere, se retendra el 1.1% por
concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del Concejo de Bogota,
D. C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendra el 0.5% por concepto de
la Estampilla pro-Cultura.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 188 del 20 de diciembre de 2005, modificado por el Acuerdo
Distrital 669 de 2017, ambos, del Concejo de Bogota, D.C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales,
si las hubiere, se retendréa el 2% por concepto de la Estampilla Adulto Mayor.

TIPO DE CONTRATO

8.1. El contrato para celebrar con el oferente ganador del proceso de seleccion sera de: ORDEN
DE SERVICIO.

SUPERVISOR DEL CONTRATO

El supervisor del contrato sera: Enith Mireya Zarate Pefia
Cargo: Jefe Seccion Biblioteca
Teléfono 3239300 Ext. 3053
Correo electrénico: biblio@udistrital.edu.co
Contacto: Enith Mireya Zarate Pefia
Teléfono del contacto: 3239300 ext 3042

Correo electrénico del contacto: biblio@udistrital.edu.co

10. TIPOS DE OFERTAS (marque con X en “Seleccion” las ofertas que podrian ser):

Tipo Descripcion Seleccion

Propuestas totales, en las que se involucran todos los elementos a contratar y

se evidencia con un solo precio ofertado (incluido IVA) X

Totales

En las que se involucran algunos elementos de la totalidad requerida y se admite
que los oferentes puedan ofertar solo algunos elementos con una oferta de precio
parcial (el IVA se puede discriminar o incluir en el precio ofertado). Recuerde que,
si se aceptan las ofertas parciales, se pueden efectuar adjudicaciones parciales.

Parciales

Por Soluciones Debe involucrar la totalidad de los elementos que se necesitan y se incluyen en
Integrales ella.

La adjudicacion seria parcial dado que se adjudicaria cada uno de los items
Por precios unitarios | solicitados, a los oferentes que realicen la mejor oferta que normalmente es el
menor precio

Otra Describala:
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11. PLAZO DEL CONTRATO:
El tiempo para realizar la actividad contratada: Meses 12 Dias
El tiempo para liquidar el contrato: Meses N/A Dias
TOTAL Meses 12 Dias

12. VALOR Y FORMA DE PAGO (marque con X en “Seleccion” la forma de pago del contrato)

Forma de Pago del Contrato

Seleccion

Total , contra entrega de los bienes o servicios contratados

X

Parcial, a medida que el proveedor entregue los bienes y servicios contratados

Con anticipo econémico

12.1. Reglamento para su desembolso y manejo : N/A

Nota: el anticipo puede ser utilizado segtn el caso especifico y se puede combinar con la forma de pago.

13. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES (marque con X en “Seleccion” las garantis y amparos

exigibles)
Garantias y Amparos Exigibles Seleccion
Péliza de Cumplimiento N/A
Péliza de Calidad N/A
Pago de Salarios y Prestaciones Sociales N/A

Responsabilidad Civil frente a terceros

13.1. Justificacion de las garantias y amparos exigibles: N/A

14. REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS (marque con X en “Seleccion” los
requisitos para evaluar y comparar propuestas y exponga con el profesional a cargo del proceso)

Aspectos a Evaluar Calificacion Seleccion
Estudio Juridico Admisible / No admisible X
Estudio Financiero Admisible / No admisible X
Estudio Técnico Admisible / No admisible X

Con puntaje por experiencia general | Puntaje

Con puntaje por experiencia

o Puntaje
especifica

Con puntaje por mayor tiempo de

garantia ofrecida Puntaje

Precio A menor precio por item (con o sin intervalo de aceptacion)
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Precio A menor precio total (todos los items) con o sin intervalo de
aceptacion
Precio A menor precio por solucion integral (con o sin intervalo de
aceptacion)
Precio Con utilizacién Qe media’ geométrica (adjudicacion al que esté mas
cerca de la media geométrica)
Precio Con utilizacion Qe medie,J gritmética (adjudicacion al que esté mas
cerca de la media geométrica)
Otras formas de evaluar Senfale cuales:

15. DOCUMENTOS TECNICOS PROPUESTOS

Certificaciones Contractuales (marque con X en “Seleccion” la forma propuesta) Seleccién
Tipo de experiencia a solicitar Gener:a! N/A
Especifica N/A
NUmero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia general: N/A
NUmero maximo de certificaciones a solicitar para experiencia especifica: N/A
Capacidad de Contratacion Valor
K de contratacion general minimo requerido para el proceso de seleccion: SMMLV N/A
K de contratacion residual minimo requerido para el proceso de seleccion: SMMLV N/A
Marcas (marque con X en “Seleccion” la marca) Seleccion

Por razones de compatibilidad de bienes y servicios anteriormente comprados para evitar malos N/A
funcionamientos.

Por razones de hacer efectiva una garantia, se deba contratar con la marca inicialmente adquirida N/A
S‘e presenta la posibilidad de obtener un producto que tenga iguales caracteristicgs técpicgs en marcas N/A
diferentes. En este caso se deben relacionar un minimo de marcas con caracteristicas similares

Otras Razones. Establezca: N/A
Nota: si no tiene alguna de las anteriores, no sefiale.
16. LISTADO DE GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS —FICHA TECNICA-

Unidad Espgcif.icacién
N T I A T v
edida )
realizar
Renovacion Suscripcion membresia ASCOLBI 1 877.800 877.800

Nota: Los valores deberan ajustarse de acuerdo con la necesidad a contratar.

17. OTROS: N/A
8[%{7 :{Lé //)w

ENITH MIREYA ZARATE PENA
Jefe Seccion Biblioteca
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NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Responsable de la Claudia Osuna Castillo | CPS Apoyo Gestion | o7 - ¢ -~ - Aoatitle Junio 2020
elaboracién técnica Administrativa Clawdn (Uoua (Lo
Responsable de la
elaboracion juridica
Reviso Enith Mireya Zarate Jefe Seccion Biblioteca Junio 2020
Pefia
Aprobd Enith Mireya Zarate Jefe Seccion Biblioteca Junio 2020
Pefia

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales y/o técnicas aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Nota: Resolucion No. 262 de 2015 Articulo 9. Los estudios previos estaran a cargo del Jefe de la Dependencia en donde se haya
identificado la necesidad, quien luego lo remitira al ordenador del gasto para su aprobacién y solicitud de Certificado de Disponibilidad

Presupuestal.



