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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - SOLICITUD DE ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

  

Dependencia Solicitante: División de Recursos Físicos 

Rubro: 2.1.2.02.02.006.05.01.1.5 

Actividad: 
Servicio de traslado y mudanza de muebles, mobiliario, 

estantería de tipo doméstico oficina y equipos de laboratorio 

Fecha: noviembre de 2022 

Funcionario responsable del 

proceso en la dependencia: 
Rafael Enrique Aranzalez García 

 

1. DEFINICIÓN DE LA NECESIDAD (OBJETO DEL CONTRATO) 

 

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas requiere llevar a cabo el proceso de 

selección con la finalidad de adquirir el servicio de traslado y mudanza  de mobiliario, 

muebles, estantería, equipos de laboratorio y entre otros elementos a partir  de la adquisición 

de la nueva sede denominada el Ensueño en la Facultad Tecnológica en la cual se han 

construido dos edificios nombrados Lectus y Techne los cuales fueron diseñados para 

albergar los siguientes espacios: nueva biblioteca de la Facultad, bienestar institucional y 

laboratorios respectivamente, por esta razón se está adelantando el proceso de traslado de las 

anteriores dependencias académicas  con el objetivo de cumplir a cabalidad  el cronograma  

académico y de acuerdo al contrato de mobiliario los espacios mencionados deben ser 

empleados para sus respetivas actividades académicas. Con lo anteriormente expuesto se 

quiere adquirir el servicio con una empresa especializada la cual traslade los equipos e 

implementos de laboratorio, bienestar institucional y documentación de la biblioteca a los 

respectivos espacios asignados en la sede de los edificios del Ensueño.  

 

 

2. JUSTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

La Universidad Distrital cuenta con una  nueva sede denominada el  Ensueño; dentro de la 

cual fueron construidos los edificios  Lectus y Tecnhe   los cuales tienen como finalidad el 

desarrollo académico y ampliación de la infraestructura, en dichos espacios se tiene 

programado el funcionamiento de laboratorios, biblioteca y bienestar institucional de la 

Facultad Tecnológica , con el fin de dar cumplimiento al  calendario académico 2023 y de 

esta manera coadyuvar al cumplimiento del objetivo estratégico y orientador del proyecto de 

laboratorio: “Fortalecer la capacidad de los laboratorios de la academia universitaria de 

pregrado, mediante la consolidación de los espacios destinados al desarrollo de la práctica e 

investigación y academia competitivos, que sirvan de instrumento para desarrollar estudios 
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e investigaciones en los diferentes ámbitos de las ciencias exactas como la matemática, física, 

biología, e incluso para observaciones de otro tipo como en los laboratorios de humanidades 

y medio ambiente en los órdenes local y territorial”, los cuales constituyen una parte 

fundamental en la calidad de la educación pública por ende  se debe realizar el traslado de 

los elementos mencionadas a las diferentes dependencias académicas mediante  la 

adquisición de  un servicio  con una empresa de  trasportes para los elementos establecidos  

y así dar cumplimiento y puesta en funcionamiento de la nueva sede. 

 

Por otra parte y en atención al Acuerdo Nº 03 de 11 de marzo de 2015 y que el presente 

proceso de selección tiene como objeto “adquirir el servicio de traslado de mobiliario, 

muebles, estantería, equipos de laboratorio y entre otros elementos entre las diferentes sedes 

de la Universidad” dichos bienes  y servicios no se clasificarían como BIENES Y 

SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TÉCNICAS UNIFORMES Y DE COMUN 

UTILIZACION, ya que para estar dentro de dicha clasificación deben poderse agrupar como 

servicios homogéneos para su adquisición además de hacerse un uso reiterado de su 

adquisición.   

Por tal motivo, el presente proceso de selección se llevará a cabo a través de la modalidad de 

contratación directa a través del aplicativo Ágora en concordancia con el Acuerdo No.03 de 

marzo de 2015.  

 

3. RAZONES DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD (marque X si el contrato 

está vigente)   

Objeto 

Contrat

o 

Vigente 

Oportunidad 

Sí No 
Fecha de 

Inicio 

Fecha 

Final 

Plazo Max. 

de Inicio 

Nuevo 

Contrato 

 Adquirir el servicio de traslado de 

mobiliario, muebles, estantería, 

equipos de laboratorio y entre otros 

elementos entre las diferentes sedes 

de la Universidad Distrital Francisco 

José de Caldas. 

 X 
diciembre 

de 2022 

enero 

2023 

diciembre 

2022 
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4. EVALUACIÓN DE LOS POSIBLES RIESGOS  

En cumplimiento de lo establecido en la Resolución 262 de 2015 "Por medio de la cual se 

reglamenta el Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de Contratación de la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas y se dictan otras disposiciones" título II Articulo 8 Literal d; el 

cual refiere “Se conocen los riesgos que implican para las partes la ejecución del objeto 

contractual.“; La Universidad evaluó el Riesgo que el Proceso de Contratación representa 

para el cumplimiento de sus metas y objetivos realizando el siguiente análisis de riesgo. 

 

 

1 

RIESGOS PREVISIBLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR PROPIOS DE ÉSTE 

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimación y asignación de los 

riesgos previsibles, así como su tipificación. 

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPACTO U.D CONTRATISTA 

Incumplimiento del contratista en 

la ejecución del contrato 

Atrasos y sobrecostos en la entrega de la obra, originados  

por imprevisión y mala planificación del contratista, 

respecto  al tiempo destinado para la ejecución de las 

actividades, por no disponer del personal requerido o en 

establecer el cronograma. 

Contratista 

Alto 

 X 

Mala interpretación del contratista de los estudios previos 

y/o del contrato que se firmare 
Alto 

La no observancia de los criterios ambientales aplicables a 

este tipo de contratación 
Alto 

La divulgación de información confidencial y que no es 

susceptible de ser difundida. 
Alto 

La mala calidad de los productos entregados en desarrollo 

de la obra contratada 
Alto 

La falta de medidas de seguridad industrial apropiadas por 

el contratista, a favor de la conservación de las condiciones 

físicas y mentales de sus trabajadores, la comunidad 

universitaria, así ́ como de terceras personas que activa o 

pasivamente tengan alguna relación con el desarrollo del 

contrato.  

Alto 

Para el caso del traslado integral del CECAD, es 

responsabilidad del contratista asumir a todo costo y riesgo 

la puesta en funcionamiento de la infraestructura física, de 

servidores y equipos activos; garantizando para la 

Universidad su funcionamiento en términos de calidad y 

servicio. 

Medio 

El incumplimiento de lo establecido en los estudios previos, 

en la oferta presentada, en el contrato y de los posibles 

OTROSI que de común acuerdo se pacten con la 

Universidad Distrital.  

Alto 

2 

Incumplimiento del contratista en 

el pago de salarios o de 

obligaciones parafiscales a favor 

del personal operativo a cargo 

Mala planeación financiera u operativa del contratista. 

Contratista Medio  X 
Falta de infraestructura técnica del contratista para realizar 

pagos de nómina. 
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Evasión de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social 

y Parafiscales 

3 

Daños a muebles e inmuebles de 

propiedad de la Universidad, así 

como de terceros y a estas 

personas 

Mal manejo de los inmuebles y muebles, por 

desconocimiento, falta de precaución, no solicitar asesoría 

a la UD. 

Contratista Menor  X 

Irresponsabilidad y falta de cuidado del personal operativo  

No cumplimiento de las orientaciones impartidas, a través 

del Interventor o supervisor del contrato, por parte de la 

Universidad, en el manejo de manifestaciones, revueltas y 

disturbios del orden público, sin importar los generadores 

de los mismos. 

Falta de capacitación al personal operativo por parte del 

contratista 

Causar daños a terceros derivados de imprevisión, mal 

manejo de equipos, y la no observancia de los protocolos 

de seguridad y bioseguridad, por parte del personal 

operativo del contratista. 

4 

RIESGOS EXTERNOS PREVISIBLES CON CARGO AL OFERENTE GANADOR 

Los generados por la probabilidad de que en el marco normativo y de operación del Sistema Jurídico Colombiano, así como en la situación de salubridad y de seguridad públicas, se 

vean modificadas las condiciones de ejecución del contrato, dentro de un escenario previsible, como son, entre otros factores: una variación de tarifas en mercados regulados, el 

cambio de carga impositiva tributaria por reformas legales futuras y la adopción de decisiones administrativas, que puedan afectar el desarrollo del objeto contractual y que puedan 

alterar de forma moderada el equilibrio económico del contrato, el cual se manifiesta principalmente en la pérdida de liquidez del contratista, en procesos inflacionarios y en la llamada 

diferencia en cambio. 

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPACTO U.D. CONTRATISTA 

Cambios normativos 

La variación de los precios de mercado, como resultado del 

impacto de nuevos impuestos, impactando, de paso, 

cualquier actividad relacionada con la ejecución del 

contrato. 

Contratista 

Mayor 

 X 

Por inflación, se entiende al aumento generalizado del nivel 

de precios de bienes y servicios, ocasionado por la pérdida 

del poder adquisitivo del peso colombiano. 

Mayor 

La variación de los precios de mercado, como resultado del 

impacto de la tasa representativa del mercado (TRM), así 

como de nuevos impuestos y gravámenes, impactando 

cualquier actividad relacionada con la ejecución previa y 

posterior del contrato. 

Mayor 

Por diferencia en cambio, se entiende la generación de 

pasivos imprevistos, originados a raíz de la eventual 

variación de la cotización del cambio oficial del peso, 

durante la compra o importación a crédito de mercancías o 

activos fijos, o en aquellas circunstancias en que se contrae 

una deuda en divisas. 

Mayor 

5 

Situaciones de salud pública y 

similares, que modifiquen las 

condiciones en que el contrato 

será ejecutado 

Pandemias y otras situaciones, que, por su capacidad de 

afectación del normal funcionamiento de la sociedad y del 

Estado, modifiquen drásticamente las condiciones en que el 

contrato debe ser ejecutado 

Contratista Mayor  X 

6 

RIESGOS PREVISIBLES CON GARCO A LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 

Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimación y asignación de los 

riesgos previsibles, son riesgos previsibles a cargo de la Universidad. 

RIESGO POSIBLES CAUSAS RESPONSABILIDAD IMPACTO U.D. CONTRATISTA 
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1 

C
o
n
tr

a
ti
st

a
 

El contratista deberá tener en cuenta los posibles 

cambios normativos, en cuanto a impuestos, 

entre otros, desde la presentación de su 

propuesta, para evitar cualquier tipo de 

desequilibrio económico, así  como  la  ocurrencia 

de  pandemias y otras situaciones, que, por su 

capacidad de afectación del normal 

funcionamiento de la sociedad y del Estado, 

modifiquen drásticamente las condiciones en  que  

el contrato debe ser ejecutado 

1 3 4 Si Contratista 

En la 

presentación de 

la propuesta 

Finalización  del 

contrato 

Control     del 

presupuesto 

de                la 

propuesta 

Durante      la 

ejecución  del 

contrato, en cada 

facturación. 

2 

C
o
n
tr

a
ti
st

a
 

En los informes, recibo de facturas y entregas de 

los bienes por parte del contratista 
1 1 2 

 

SI 

Interventor o 

supervisor 

Inicio            del 

suministro 

Finalización  del 

contrato 

Control      de 

informes, recibo         

de facturas  y  al 

momento    de 

entrega de los 

bienes. 

Mensual   y con 

cada entrega de 

bienes. 

3 

U
n
iv

e
rs

id
a
d
 

En    la   verificación   de   la   ejecución contractual 

y pagos al contratista. 
1 3 4 

 

SI 

Interventor o 

supervisor 

Inicio            del 

suministro 

Finalización  del 

contrato 

En la revisión y  

cumplido del 

contrato. 

Mensual 

 

 

 

 

Incumplimiento de la Universidad 

Distrital en la ejecución del 

contrato. 

El incumplimiento de sus obligaciones establecidas en el 

Estudios Previos. 

Universidad Distrital 

Mayor 

X  

El no pago del contrato, en la forma establecida, cualquiera 

sea la modalidad de esta contratación. 
Medio 

La no comunicación permanente, por parte del interventor 

o supervisor del contrato, con el Contratista, que ocasione 

demoras y tropiezos en el desarrollo del contrato que se 

firmará. 

Medio 

Cambiar las condiciones técnicas establecidas para los 

productos a entregar, por parte del contratista, sin 

comunicación y consulta previas con el mismo. 

Mayor 

La no ejecución del contrato en la forma debida y 

establecida en los Estudios Previos, oferta y demás 

documentos consonantes. 

Mayor 

Los paros, huelgas, bloqueos y situaciones semejantes, de 

orden interno, que afectan el funcionamiento académico y 

administrativo de la institución. 

Mayor 
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CONSIDERACIONES MATRIZ DE RIESGOS 

 

1. La matriz de riesgos contractuales hace parte integral de los estudios previos y, por lo 

tanto, del contrato que se suscriba. Constituye el resultado de un ejercicio de 

identificación, valoración y distribución de riesgos, que eventualmente pueden afectar la 

ejecución del contrato. 

 

2. El contratista declara que, para la preparación y presentación de su oferta, conoció, 

aceptó, valoró e incluyeron los riesgos contractuales contenidos en la anterior matriz. 

 

3. Esta estructura de matriz de riesgos previsibles se ha elaborado como resultado de un 

proceso de gestión del conocimiento y de lecciones aprendidas, retroalimentado, desde 

lo técnico y lo jurídico, en el marco de la estrategia de asistencia técnica y gestión del 

conocimiento de la Universidad. 

 

4. En el elemento de la asignación de riesgos, al indicar a una de las partes contractuales, 

se entiende que esta asume el 100% del riesgo. 

 

5. De acuerdo con la distribución anterior, no procederán reclamaciones del contratista, 

basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por este y, en consecuencia, 

la contratante no hará ningún reconocimiento, ni ofrecerá garantía alguna, que permita 

eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, 

salvo que dicho reconocimiento o garantía se encuentren expresamente pactados en el 

contrato. 

 

Si los interesados estiman que existen riesgos contractuales no previstos en la matriz de 

riesgos contractuales propuesta por la CONTRATANTE, debe anunciarlo en la etapa de 

presentación de observaciones, o en la audiencia de tipificación, estimación y asignación de 

riesgos, para que sean evaluados y, de ser pertinentes, sean incorporados en la matriz. No 

será posible, alegar desequilibrio económico del contrato por factores que pudieron ser 

previstos en la etapa precontractual, con base en el conocimiento de los documentos y 

estudios previos, así como de su contexto y que no hayan sido anunciados por el 

CONTRATISTA en dicha etapa. 

 

4.1 Otros riesgos que se consideran 

 

En el mes de abril de 2020, el Procurador General de la Nación, emitió la Directiva 16 de 

2020 con el propósito de prevenir los riesgos y para evitar la ocurrencia de situaciones que 

afecten los derechos de las personas, por hechos de corrupción o de mala gestión que pueden 



 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
SOLICITUD DE ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS 

Código: GC-PR-003-FR-
008 

 Macroproceso: Gestión de Recursos Versión: 06 

Proceso: Gestión Contractual Fecha de Aprobación: 
05/03/2020 

 

presentarse en el proceso de contratación, en el marco de la emergencia sanitaria causada por 

la pandemia del Covid-19. 

De ese documento se extractan los siguientes riesgos, allí relacionados: 

• La compra de los bienes o servicios con sobreprecios, independientemente de las 

distorsiones del mercado, a causa de su alta demanda1. 

 

• La adquisición de bienes y servicios adquiridos en virtud de la emergencia, pero son 

destinados a otros fines2. 

• Contratación que no está relacionada con la contención del covid-19, como la 

vinculación de personal administrativo y mantenimiento de parques3. 

 

• La falta de idoneidad del contratista, por no tener la capacidad financiera o la 

experiencia para ejecutar en forma eficiente y adecuada los compromisos asumidos4. 

 

 

• El objeto social de las empresas, fundaciones o asociaciones no figuren actividades 

relacionadas con las requeridas para ejecutar el contrato5. 

 

5. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO - ANÁLISIS DEL 

MERCADO Y DEL SECTOR 
 

5.1. CONDICIONES GENERALES DEL SECTOR 
 

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, requiere se adelante el proceso de 

contratación y está interesada en recibir propuestas para “Adquirir el servicio de traslado 

de mobiliario, muebles, estantería, equipos de laboratorio y entre otros elementos entre 

las diferentes sedes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.”. 

 

Dando cumplimiento a la Resolución 262 de 2015 "Por medio de la cual se reglamenta el 

Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de Contratación de la Universidad Distrital Francisco José de 

Caldas y se dictan otras disposiciones" título II Articulo 9 Estudios Previos y Articulo 11 

Otros documentos necesarios para la contratación en esta etapa. 

 

                                                           
1 Directiva N° 16, del 22 de abril de 2020, del a Procuraduría General de la Nación. 
2 Ibidem 
3 Ibidem 
4 Ibidem 
5 ibidem 
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5.1.1. ASPECTOS GENERALES 

 

En esta sección se revisan los diferentes contextos (económico, técnico, regulatorio, entre 

otros) que influyen en los aspectos generales del mercado del bien, obra o servicio que sean 

relevantes en el Proceso de Contratación. 

 

5.1.2. ANÁLISIS DE LA OFERTA  
 

Las empresas agrupadas en los códigos 4921 Transporte de pasajeros, 4922 Transporte 

mixto y 4923 Transporte de carga por carretera del CIIU. Por lo anterior se usó para la 

estimación de las estadísticas descriptivas de todas las empresas del sector. 

 

De acuerdo con la base de datos de la Superintendencia de Sociedades se registra en 2019, 

67 empresas que realizan “Transporte de pasajeros, Transporte mixto y Transporte de 

carga por carretera” de las cuales el 43.03% se encuentran ubicadas en Bogotá. 

 

Análisis de Indicadores financieros  

En este estudio se realizan tres filtros por índice financieros, cada uno acumulativo, por tanto, 

las empresas que cumplan con estos tres indicadores estarán habilitadas para continuar en el 

proceso. La estimación de cada uno de los indicadores se realizó a partir de los promedios 

acotados de las empresas registradas en el SIREM. 

 

El Índice de Liquidez (IL) es la relación entre pasivos corrientes y activos Corrientes, este 

índice muestra el nivel de los activos corrientes comprometidos por los pasivos corrientes. 

De acuerdo con la información registrada en el SIREM el IL promedio de las empresas que 

prestan actividades de “Transporte de pasajeros, Transporte mixto y Transporte de 

carga por carretera” es de 1.38 

El índice de endeudamiento (IE) es la relación entre pasivos y activos totales. Este índice 

mide la capacidad de las empresas para cumplir con sus obligaciones de largo plazo. De 

acuerdo con la información registradas por las empresas en el SIREM, el índice de 

endeudamiento promedio es del 0.76%. 

El capital de trabajo (K de L), es un indicador que mide la capacidad que tiene una empresa 

para prestar el servicio en el corto plazo. El capital de trabajo promedio de las empresas del 

sector es superior a dos mil (3.000) millones de pesos, por tal motivo se exigirá un 100%   

sobre el valor del presupuesto oficial del presente proceso de selección, que las empresas del 

sector tienen una alta capacidad para prestar el servicio en el corto plazo. Del total de 

empresas. 
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 Así, en la tabla 1 se presenta el resumen de los indicadores financieros, del total de 

empresas:  

Tabla 1: índices financieros promedio del sector de “4921 Transporte de pasajeros, 4922 

Transporte mixto y 4923 Transporte de carga por carretera”. 

 

Liquidez Endeudamiento Capital de Trabajo 

IL ≥ 1,38 IE≤0.76% K de L ≥ 100% 

Índice de 

Liquidez igual o 

superior a 1,38 

veces 

Índice de 

endeudamiento igual o 

menor a 0.76 % 

Capital de Trabajo igual o 

superior a 100% del 

presupuesto oficial del proceso 

de selección 

 

NOTA: Para el cumplimiento de los anteriores índices financieros exigidos dentro del a 
presente convocatoria se tendrá en cuenta el DECRETO 1041 de 2022 que extiende hasta 
el 2023 la facultad de OFERENTES de acreditar el mejor indicador financiero y 
organizacional de los últimos 3 años. 

Para el cumplimiento de los anteriores índices financieros exigidos dentro del a presente 
convocatoria se tendrá en cuenta el Decreto No. 399 de 2021 “Por  el  cual  se  modifican  
los  artículos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2.  y 2.2.1.2.3.1.14.,    y    se    adicionan    unos    
parágrafos    transitorios    a     los   artículos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. y 2.2.1.1.1.6.2. 
del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional".  

"PARÁGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los parágrafos transitorios de los 
artículos 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de análisis de las 
Entidades Estatales, de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de 
septiembre de 2021 las Entidades Estatales podrán establecer y evaluar los requisitos 
habilitantes de capacidad financiera y organizacional teniendo en cuenta la información 
que conste en el Registro Único de Proponentes. En todo caso, se establecerán indicadores 
proporcionales al procedimiento de contratación. 

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relación con los indicadores de la 
capacidad financiera y organizacional, de los procesos de selección cuyo acto 
administrativo de apertura o invitación se publique a partir del 1 de septiembre de 2021, 
se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades 
Estatales evaluarán estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje 
en el registro de cada proponente". Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en 
relación con los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos 
de selección cuyo acto administrativo de apertura o invitación se publique a partir del 1 de 

https://drive.google.com/file/d/1-3aSf9Sp-pTIYSPz74nQV6_MMFaGOtoj/view?usp=sharing
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septiembre de 2021, se tendrá en cuenta la información vigente y en firme en el RUP, por 
lo que las Entidades Estatales evaluarán estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor año 
fiscal que se refleje en el registro de cada proponente De manera, los oferentes podrán el 
cumplimiento estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los últimos (3) 
años". 

 

 

5.2. ANÁLISIS DEL MERCADO - OFERTA  

 

Tabla 2: análisis del mercado – oferta  
 

 
Nombre de la 

empresa cotizante  

Condiciones 

ofrecidas 
Objeto Valor Ofrecido 

1 USA POSTAL S.A  

Prestar el servicio de 

traslado de bienes, muebles 

entre las diferentes sedes de 

la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas. $110.315.000 

2 
LOGISREDES 

S.A.S 

 

Prestar el servicio de 

traslado de bienes, muebles 

entre las diferentes sedes de 

la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas. $99.695.000 

3 ARSUMTEC S.A.S 

 Prestar el servicio de 

traslado de bienes, muebles 

entre las diferentes sedes de 

la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas. $107.005.000 

 

 

 

 

VALOR PROMEDIO  $105.671.666 

 

5.3. ANÁLISIS DE LA DEMANDA  
 

En este análisis se tendrán en cuenta dos aspectos determinantes, por un lado, los 

antecedentes de procesos similares que haya tenido la Universidad con el objeto del 

contrato, además de algunas cotizaciones, y por otro lado las contrataciones 
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realizadas por las entidades públicas con un objeto similar, referenciadas en el 

SECOP II (Sistema Electrónico de Contratación Pública). 
 
 

Tabla 3: Análisis del mercado– Demanda – Histórico de la entidad 

 

 Añ

o 
No. Contrato Objeto 

Plazo 

de 

Ejecuci

ón 

Valor 

Requisitos 

mínimos 

exigidos 

contratista 

1 

 

201

8 

ORDEN DE 

SERVICIO No 

001135 DEL 17 

DE JULIO 2018 
 

prestar el servicio 

de transporte para 

el traslado de 

equipos de 

laboratorio, 

documentación y 

enseres de la 

facultad de medio 

ambiente y 

recursos naturales 

a la nueva sede 

bosa porvenir de la 

universidad 

distrital, el cual 

incluye embalaje, 

cargue, traslado de 

equipos, incluido 

personal. 

1 meses $ 53.935.000 

Cumplimiento 

Especificaciones 

Técnicas 

Mínimas. 

 

Experiencia del 

Proponente. 

 

 Personal. 

2 
201

4 

8-SC-174-2014 

DE 17 DE JULIO 

2014 
 

realizar el servicio 

de traslado de 

equipos, 

mobiliario, 

archivos rodantes, 

estantería, equipos 

especiales, 

maquinaria, 

documentación y 

enseres que se 

encuentran en las 

2 meses $55.550.000 

Cumplimiento 

Especificaciones 

Técnicas 

Mínimas. 

 

Experiencia del 

Proponente. 

 

 Personal.  
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diferentes sedes 

hacia la sede 

macarena a y 

traslado interno a 

diferentes lugares 

de la misma 
 

 
 

Tabla 4: Análisis del mercado – Demanda – Otras entidades y/o empresas 
 

 N. Año No. 

Contrato 

Objeto Plazo de 

Ejecución 

Valor Entidad 

y/o 

empresa 

1 2022 
CPT-386-

2022 

Prestar el servicio 

público de 

transporte terrestre 

automotor 

especial para los 

traslados de 

equipos y personal 

en el perímetro de 

Bogotá D.C. y 

otros destinos, 

75 (Días) 120.000.000 
Canal 

capital 

2 2022 SP-045-2022 

Prestación del 

Servicio de 

Transporte 

(trasteo) de 

elementos y 

bienes de 

propiedad de la 

Secretaría Distrital 

de la Mujer 

5 meses 10.000.000 

Secretaria 

distrital 

de la 

mujer 

3 2022 
RE-CLP-

011-2022 

adquisición de 

cajas, cinta y 

vinipel para 

trasteo de la sede a 

30 (Días) 2.080.120 
Colegio 

los pinos  
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5.3.1. Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas 

 

El proponente deberá allegar con su propuesta, el certificado del Registro Único de 

Proponentes de la Cámara de Comercio, donde conste su actividad como comercio al por 

menor, fabricación de productos textiles otras instalaciones especializadas. relacionado con 

el objeto del presente Estudio de Conveniencia y de Oportunidad y cuya fecha de expedición 

no sea superior a treinta (30) días antes del cierre de la presente convocatoria. El servicio 

objeto del presente proceso de contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y 

Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC 14.0801). 

 

Tabla 5:  Codificación del bien, obra o servicio a contratar en el sistema UNSPSC 

 

Clasificación UNSPSC Descripción 

78101801 
Servicios de transporte de carga por carretera (en camión) en 

área local 

78121601 Carga y descarga de mercancías 

78101601 Servicios de transporte en furgones 
 

Para propuestas de origen extranjero deberá acreditar en el país un apoderado domiciliado en 

Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como 

para representarla judicial y extrajudicialmente.   

 

De conformidad con el Artículo 4 del Decreto 4881 de 2008, así como con el Decreto 1464 

de 2010, cada uno de los miembros de los consorcios o uniones temporales que participen en 

la Convocatoria Pública, deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes - RUP, 

y acreditar esta inscripción mediante el certificado respectivo expedido por la Cámara de 

Comercio de su jurisdicción.  

 

La clasificación y calificación exigida para el Proponente, puede ser cumplida en conjunto 

por los miembros del consorcio o la unión temporal.  El no cumplimiento de las actividades 

y clasificaciones aquí establecidas por parte de una empresa proponente, así como, de ofertas 

presentadas en Consorcio o Unión Temporal, determinará que se considerada como no hábil 

técnicamente. 
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6. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

 

6.1. VALOR TOTAL ESTIMADO SEGÚN EL ESTUDIO DE MERCADO 

 

De acuerdo con las tres (3) cotizaciones solicitadas por la Universidad a tres (3) diferentes 

proveedores que participaron en el estudio de mercado, se estima un valor de CIENTO 

CINCO MILLONES SEICIENTOS SETENTA Y UN MIL SEICIENTOS CECENTA 

Y SEIS PESOS M/CTE ($105.671.666) 
 

6.2. VALOR ESTABLECIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

El valor establecido en el Plan Anual de Adquisiciones es de CIEN MILLONES DE 

PESOS M/CTE ($ 100.000.000). 

 

 

7. MARCO LEGAL 

 

7.1. NORMAS GENERALES 

 

• El presente proceso y el contrato que de él se derive se rigen por el Acuerdo Nº 03 de 

2015, la resolución Nº 262 de 2015 y la legislación comercial y civil. 

 

• A falta de que las normas que rigen los procedimientos y actuaciones de la función 

administrativa no sean compatibles con la finalidad y principios del acuerdo Nº 03 de 

2015, regirán las disposiciones del Código de Procedimiento Civil.  

 

• El acto de adjudicación no tendrá recursos por la vía gubernamental, pudiéndose 

impugnar mediante el ejercicio de la acción de nulidad y restablecimiento del 

derecho, según las reglas del Código Contencioso Administrativo.  

• La constitución Política 

• Acuerdo Nº 03 de 11 de marzo de 2015. Por el cual se expide el Estatuto de 

Contratación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.  

• Resolución de la Rectoría Nº 176 de 17 de junio de 2020. Por la cual se adoptan los 

Protocolos de Bioseguridad y Guía de Trabajo en Casa para la Prevención Mitigación 

y Control del Agente Biológico Coronavirus COVID-19 conforme a la Resolución 

666 del 2020 del Ministerio de Salud y Protección Social. 
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• Resolución de la Rectoría Nº 132 de 19 de marzo de 2020. Por la cual se adoptan 

medidas de prevención y mitigación del riesgo con ocasión de la situación 

epidemiológica causada por el Coronavirus (Covid-19) 

• Resolución Nº 018 de 17 de enero de 2018. Por la cual se adiciona un parágrafo al 

artículo sexto de la Resolución de Rectoría 629 de noviembre 17 de 2016.  

• Resolución de la Rectoría Nº 683 de 2016. Por la cual se crea y se reglamenta el banco 

de proveedores de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.  

• Resolución de la Rectoría Nº 629 de 17 de noviembre de 2016. Por medio del cual se 

adopta el Manual de Supervisión e Interventoría de la Universidad Distrital Francisco 

José de Caldas.  

• Resolución de la Rectoría Nº 561 de 2016. Por la cual se adopta el Manual de 

Seguridad y Salud en el Trabajo para contratistas y proveedores de la Universidad 

Distrital.  

• Resolución Nº 262 de 2 de junio de 2015. Por la cual se reglamenta el Estatuto de 

Contratación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.  

• Resolución de la Rectoría Nº 251 del 20 de mayo de 2008. Por medio de la cual se 

adopta el Plan Institucional de Gestión ambiental- PIGA de la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas.  

• Resolución de la Rectoría Nº 147 del 30 de mayo de 2007. Por la cual se adopta la 

Política Ambiental de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.  

• Resolución del Consejo Superior Universitario Nº 021 del 11 de octubre de 2022. Por 

la cual se efectúan modificaciones al presupuesto de rentas e ingresos, gastos e 

inversiones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para la vigencia 2022  

 

7.2. NORMAS ESPECÍFICAS 

 

• Ley 9 de enero de 1979. Por la cual se dictan las medidas sanitarias para tener en 

cuenta.  

• Decreto 1072 de 2015. Por el cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 

Sector Trabajo. 

• Decreto 1076 de 2015. Por el cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 

Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.  
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• Resolución 2004 de 1979. El cual establece algunas disposiciones sobre vivienda, 

higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.  

• Decreto 080 de 2016. Por medio del cual se actualizan y unifican las normas comunes 

a la reglamentación de las Unidades de Planeamiento Zonal y se dictan otras 

disposiciones. 

 

8. TIPO DE CONTRATO 

 

8.1 El contrato a celebrar con el oferente ganador del proceso de selección será de: 

ORDEN DE SERVICIOS 

 

9. SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 

El supervisor del contrato 

será: 
Rafael Enrique Aranzalez García 

Cargo: Jefe División de Recursos Físicos 

Teléfono 3239300 Ext. 2607 

Correo electrónico:  rfisicos@udistrital.edu.co  

Contacto: 
Universidad Distrital Sede Facultad de Ingeniería – 

Sexto Piso 

Teléfono del contacto: 3239300 Ext. 1606 

Correo electrónico del 

contacto: 
rfisicos@udistrital.edu.co  

 

10. TIPOS DE OFERTAS (marque con X en “Selección” las ofertas que podrían ser) 

 

Tipo Descripción Selección 

Totales 

Propuestas totales, en las que se involucran todos los 

elementos a contratar y se evidencia con un solo precio 

ofertado (incluido IVA) 

X 

Parciales 

En las que se involucran algunos elementos de la totalidad 

requerida y se admite que los oferentes puedan ofertar solo 

algunos elementos con una oferta de precio parcial (el IVA se 

puede discriminar o incluir en el precio ofertado). Recuerde 

que, si se aceptan las ofertas parciales, se pueden efectuar 

adjudicaciones parciales. 

 

Por Soluciones 

Integrales 

Debe involucrar la totalidad de los elementos que se necesitan 

y se incluyen en ella 
 

mailto:rfisicos@udistrital.edu.co
mailto:rfisicos@udistrital.edu.co
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Por precios 

unitarios 

La adjudicación seria parcial dado que se adjudicaría cada 

uno de los ítems solicitados, a los oferentes que realicen la 

mejor oferta que normalmente es el menor precio 

 

Otra Descríbala:  

 

 

11. PLAZO DEL CONTRATO 

 

El tiempo para realizar la actividad contratada: Meses 2 Días 0 

El tiempo para liquidar el contrato: Meses 3 Días 0 

TOTAL Meses 5 Días 0 

 

El contratista contará con un plazo de cinco (5) meses para ejecutar el contrato, 

contados a partir de la suscripción del acta de inicio, o hasta agotar el Certificado de 

Registro Presupuestal. 

Durante la ejecución del contrato, se adelantará el cronograma y su seguimiento; sus 

modificaciones (si estas fueren necesarias), se harán de acuerdo con las necesidades, a 

fin de garantizar la ejecución de este. 

 

12. VALOR Y FORMA DE PAGO (marque con X en “Selección” la forma de pago del 

contrato) 

 

Forma de Pago del Contrato Selección 

Total, contra entrega de los bienes o servicios contratados  

Parcial, con cortes realizados acorde al avance del contrato X 

Con anticipo económico  

 

13. ACTA DE LIQUIDACIÓN 
 

Para el pago del acta de liquidación se deberá anexar, además de la documentación señalada 

para cada pago mensual los siguientes documentos: 

 

• Paz y salvo de trabajadores 

• Actualización de pólizas y aprobación 

• Manual de mantenimiento de las actividades realizadas (en copia física y como magnética) 
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• Informe final: El cual debe incluir cuadro de mayores y menores cantidades ejecutadas 

en el desarrollo del contrato, registro fotográfico con descripción de las actividades 

realizadas, informe general con el avance físico, financiero y jurídico del proyecto. 

 

13.1. REGLAMENTO PARA SU DESEMBOLSO Y MANEJO 

 

En general, se requerirán los documentos necesarios para trámite de pago de que trata la 

Circular número 001 de 2016, expedida por la División de Recursos Financieros, y aquellos 

documentos que sean aplicables por cambios normativos.  

 

NOTA: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan los 

documentos requeridos para el pago, las demoras que se presenten por estos conceptos serán 

responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 

compensación de ninguna naturaleza. 

 

PAGOS A TERCEROS 

 

La Universidad Distrital sólo pagará al contratista previa entrega de la documentación 

requerida y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará o hará pagos a terceros. 
 

14. GARANTÍAS Y AMPAROS EXIGIBLES (marque con X en “Selección” las 

garantías y amparos exigibles) 

 

Garantías y Amparos Exigibles Suficiencia Descripción Selección 

Amparo de cumplimiento 

10% Del valor total del contrato y con 

una vigencia igual a la del plazo del 

contrato y cuatro (4) meses mas 

X 

Amparo de calidad y correcto 

funcionamiento del bien o servicios 

20% 

 

Del valor total del contrato incluido 

el iva, durante su ejecución y doce 

(12) meses mas 

X 

Amparo de Salarios, Prestaciones e 

indemnizaciones 

5% Del valor del contrato por el termino 

de vigencia del contrato y tres (3) 

años mas 

X 

Amparo de Responsabilidad Civil 

frente a terceros 

10% Del valor total del contrato, por una 

vigencia igual ala misma y un (1) 

año más 

X 
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14.1. JUSTIFICACIÓN DE LAS GARANTÍAS Y AMPAROS EXIGIBLES 

 

En concordancia con lo establecido en la Circular 2539 de 23 de noviembre de 2015, emitida 

por la Oficina Asesora Jurídica de la Universidad Distrital, por medio de la cual se ordena 

que, a partir de la fecha, se exige la constitución de garantías, por parte de los contratistas, en 

todos los contratos que la Universidad Distrital celebre, en calidad de contratante. 

14.1.1. Garantía de seriedad de la oferta 

 

El Proponente debe presentar junto con la Oferta, la garantía de seriedad de la misma, a 

FAVOR DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS NIT. 

899999230-7, por un valor equivalente al 10% del valor de la oferta y con vigencia de 90 

días calendario a partir del cierre del proceso. 

 

14.1.2. Manejo del anticipo:  

 

Por un valor equivalente al ciento por ciento (100%) del valor del anticipo y con una vigencia 

igual a la duración del contrato. 

 

14.1.3. Garantía de Amparo de Cumplimiento 

 

Este amparo cubre hechos A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO 

JOSÉ DE CALDAS NIT. 899999230-7 de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento 

total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el 

cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al 

contratista; (c) los daños imputables al contratista por entregas parciales de los bienes, 

cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la 

cláusula penal pecuniaria. 

 

14.1.4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, 

prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales 

 

Este amparo debe cubrir a la Entidad de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de 

las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratación del personal utilizado 

en el territorio nacional para la ejecución del contrato amparado. 

 

14.1.5. Estabilidad y calidad de la Obra 

 

El valor asegurado lo determina la Universidad teniendo en cuenta el objeto, la cuantía, la 

naturaleza y las obligaciones contenidas en cada contrato. Debe estar vigente por un término 
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no inferior a un (1) año contado a partir de entrega de la obra, por un valor del 30% del 

presupuesto oficial) y/o supeditado a las políticas establecidas por parte de las empresas 

aseguradoras. 

 

14.1.6. Responsabilidad Civil Extracontractual 

 

Esta garantía cubre los perjuicios que puede sufrir la Entidad Estatal derivados de la 

responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su 

contratista o de los subcontratistas. Este Riesgo sólo puede cubrirse mediante pólizas de 

seguro. Por un valor de 200 SMMLV, la cual se mantendrá vigente durante el plazo de 

ejecución del contrato. 

 

NOTA: El oferente ganador deberá cumplir con todos los requisitos necesarios para 

mantener vigente las garantías establecidas. Será a cargo del ganador el pago oportuno de 

todas las primas y erogaciones de constitución y mantenimiento de las garantías. En caso de 

que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del contrato resultante, 

o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar y actualizar las garantías de 

acuerdo con las normas legales vigentes. 
 

 

15. REQUISITOS PARA EVALUAR Y COMPARAR PROPUESTAS (marque con X 

en “Selección” los requisitos para evaluar y comparar propuestas y exponga con el 

profesional a cargo del proceso) 

Aspectos a 

Evaluar 
Calificación Selección 

Estudio Jurídico Admisible / No admisible X 

Estudio 

Financiero 
Admisible / No admisible X 

Estudio Técnico Admisible / No admisible X 

Precio 
A menor precio por ítem (con o sin intervalo de 

aceptación) 
 

Precio 
A menor precio total (todos los ítems) con o sin intervalo 

de aceptación 
X 
 

Precio 
A menor precio por solución integral (con o sin intervalo 

de aceptación) 
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Precio 
Con utilización de media geométrica (adjudicación al que 

esté más cerca de la media geométrica) 
 

Precio 
Con utilización de media aritmética (adjudicación al que 

esté más cerca de la media geométrica) 
 

Otras formas de 

evaluar 
Señale cuales:  

 

 

Una vez LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS haya 

determinado que la propuesta se ajusta a los requisitos jurídicos, financieros, técnicos 

habilitantes y experiencia general, la calificación obtenida será ADMISIBLE O NO 

ADMISIBLE y se procederá a su evaluación y comparación. 

 

El proponente adjudicatario será aquel que tenga la condición de admisible en todos los 

aspectos habilitantes y obtenga el mayor puntaje total. 

 

El proceso de selección se efectuará teniendo en cuenta los siguientes criterios. 

 

FASE VERIFICACIÓN 

VERIFICACIÓN 

REQUISITOS 

HABILITANTES 

A. CAPACIDAD JURÍDICA HABILITANTE 

• Carta de presentación de la propuesta 

• Certificado de existencia y representación legal y 

certificado de inscripción en cámara y comercio o 

registro mercantil 

• Constancia de cumplimiento de aportes al Sistema de 

Seguridad Social y parafiscales 

• Garantía de seriedad de la oferta 

• Consulta y verificación de no inclusión en el boletín de 

responsables fiscales de la Contraloría General de la 

República 

• Consulta del certificado de antecedentes disciplinarios 

de la Procuraduría General de la Nación 

• Consulta del certificado de antecedentes judiciales  

• Consulta registro nacional de medidas correctivas del 

Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional 

• Acta de constitución del consorcio o unión temporal o 

promesa de sociedad futura 
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• Declaración sobre ausencia de inhabilidades e 

incompatibilidades 

• Fotocopia del documento de identidad del representante 

Legal 

• Registro Único Tributario (RUT)  
B. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS 

TÉCNICOS HABILITANTES 

• Certificación de Experiencia General  

• Equipo mínimo de trabajo solicitado 

• Aceptación de las especificaciones técnicas mínimas 

• Aceptación del cumplimiento de buenas prácticas 

ambientales 

• Aceptación del cumplimiento e implementación de los 

protocolos de bioseguridad 

 

 

16. REQUISITOS HABILITANTES - VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS 

MINIMOS HABILITANTES  

Todas las ofertas presentadas válidamente, serán analizadas por la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas, aplicando los mismos criterios para todas éstas, en cumplimiento 

de lo dispuesto en el Estatuto General de Contratación de la Universidad, procurando una 

selección objetiva, que permita asegurar la escogencia de la oferta más favorable para la 

entidad y la realización de los fines que se buscan con la convocatoria. 

 

En este orden, se verificará el cumplimiento de los aspectos jurídicos, financieros, técnicos, 

entre estos últimos, de forma particular, aunque no excluyente, lo relacionado con la 

experiencia; estos determinarán si las ofertas cumplen con los requisitos de admisibilidad, 

exigidos en el Pliego de Condiciones. Dicha verificación no dará puntaje, pero determina si 

la misma es ADMIISIBLE o NO ADMISIBLE para su calificación posterior.  

 

16.1. CAPACIDAD JURÍDICA  

 

Se entiende por “Capacidad Jurídica”, la idoneidad que tienen las personas, naturales y 

jurídicas, para obligarse jurídicamente, esto es, para generar, modificar o extinguir 

situaciones amparadas por la normatividad, en se sentido se estudiarán y analizarán los 

requisitos de orden legal DOCUMENTOS JURIDICOS, verificando su estricto 

cumplimiento. Serán declaradas NO ADMISIBLES jurídicamente las propuestas que no 

cumplan los citados requisitos legales.   

Durante esta etapa la Universidad, verificará los soportes documentales que acompañan la 
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PROPUESTA presentada dentro del término máximo que señala el cronograma para la 

diligencia de cierre. Los soportes documentales que acompañan la oferta y que constituyen 

los requisitos mínimos habilitantes deben contener toda la información referente al 

PROPONENTE, con el fin de verificar representación, inhabilidades, incompatibilidades, 

capacidad legal, técnica, operativa y financiera. Los Estudios Previos del presente proceso se 

estructurarán bajo un esquema simple de ADMISIBLE - NO ADMISIBLE en concordancia 

con los criterios establecidos en la Resolución 262 de 2015 "Por medio de la cual se 

reglamenta el Acuerdo 03 de 2015, Estatuto de Contratación de la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas y se dictan otras disposiciones” Capitulo VII, De la revisión de 

requisitos y calificación de los contratistas, Artículos 94 y 95.  

Se evaluará que la empresa este registrada y renovada en cámara de comercio, y que dentro 

de su objeto social contemple todos los aspectos para tener en cuenta dentro del objeto del 

presente proceso de contratación. 

 

16.1.1. Carta de presentación de la propuesta 

 

El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación de la propuesta, la cual 

deberá ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas: 

• Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado 

conforme a la ley y los estatutos sociales. 

• Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en el 

documento de constitución. 

• Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual 

debe anexar el poder respectivo con la manifestación expresa de las facultades 

otorgadas y sus limitaciones. 

 

La carta de presentación de la oferta se diligenciará conforme al modelo contenido en el 

ANEXO 1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. Si la carta de 

presentación de la oferta está incompleta o su contenido no está conforme con lo exigido en el 

presente pliego de condiciones, la Universidad solicitará aclaración al proponente, para que 

subsane lo pertinente.  

 

Junto con la carta de presentación de las propuestas, los proponentes deberán adjuntar firmado 

el ANEXO N. 2 PACTO POR LA TRANSPARENCIA, con el cual se comprometen a apoyar 

a la Universidad en la lucha por la transparencia y contra la corrupción. 

 

 

 

 



 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
SOLICITUD DE ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS 

Código: GC-PR-003-FR-
008 

 Macroproceso: Gestión de Recursos Versión: 06 

Proceso: Gestión Contractual Fecha de Aprobación: 
05/03/2020 

 

Apoderados   

 

Los Proponentes podrán presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, 

evento en el cual deberán anexar con la carta de presentación de la oferta, el poder otorgado 

en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 

amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los 

integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato.  

 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener 

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá 

estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del 

Proponente Plural. 

 

16.1.2. Certificado de existencia y representación legal y certificado de inscripción en 

cámara y comercio o registro mercantil 

 

El proponente deberá allegar con su propuesta el certificado de existencia y representación 

legal y autorización del órgano societario correspondiente (si se requiere) y certificado de 

inscripción en Cámara de Comercio o registro mercantil la proponente persona jurídica, que 

cumpla con los siguientes requisitos: 

 

• Debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. 

 

• El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestión y operación que se 

solicita en esta invitación y en el contrato que de ella se derive. Así mismo para contratar, 

la persona jurídica proponente debe demostrar que su duración no será inferior al plazo de 

ejecución del contrato y un (1) año más.  

 

• La fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no podrá ser 

superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la presente 

convocatoria.  

 

• Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una entidad 

diferente a la Cámara de Comercio, el proponente deberá presentar el certificado de 

existencia y representación legal expedido por la autoridad competente, con una fecha de 

expedición no superior a noventa (90) días calendario anteriores a la fecha de cierre de la 

presente convocatoria. 

 

• Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorización expresa del 
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órgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el 

representante legal está plenamente facultado para presentar la propuesta y para 

comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorización 

deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentación de 

la propuesta. 

 

Las personas naturales deberán presentar certificado de inscripción en Cámara de Comercio 

o registro mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente 

relacionada con la que se pretende contratar.  

 

El registro mercantil debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 

competente y estar vigente a la fecha de presentación de la propuesta y la fecha de expedición 

no podrá ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la 

presente convocatoria. En caso de consorcios o uniones temporales conformados por 

personas jurídicas, cada uno de los integrantes debe presentar certificado de existencia 

y representación legal que cumpla con los requisitos señalados en el presente numeral. 

Las personas naturales deberán presentar certificado de inscripción en Cámara de 

Comercio o registro mercantil. 

 

Si el proponente es un CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, producto de la integración 

de sociedades o personas naturales se deberán presentar los anteriores documentos para 

todos y cada uno de sus integrantes que sean personas jurídicas, así como el documento de 

constitución del consorcio o unión temporal en los términos establecidos en los presentes 

estudios previos. 

 

Si el proponente es un EXTRANJERO debe adjuntar con su oferta: 

 

Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera sin domicilio en Colombia y no 

tenga establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la 

inscripción de la personería jurídica en el Registro correspondiente del país donde tenga su 

domicilio principal, así como los documentos que acrediten su existencia y representación 

legal debidamente consularizados, en la forma como lo establece el artículo 480 del Código 

de Comercio y la Ley 455 de 1998. 

 

Adicionalmente, deberá acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 

facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla 

judicial o extrajudicialmente. 
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16.1.3. Constancia de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social y 

parafiscales 

 

Para cumplir lo previsto en el artículo 23 de la ley 1150 de 2007, que modificó el inciso 

segundo y el parágrafo 1° del artículo 41 de la ley 80 de 1993, y en el artículo 50 de la ley 

789 de 2002, cada uno de los proponentes probará el cumplimiento de sus obligaciones frente 

al sistema de seguridad social integral y las de carácter parafiscal (cajas de compensación 

familiar, SENA e ICBF), así: 

 

● Las personas jurídicas lo harán mediante certificación original expedida por el revisor 

fiscal o representante legal, según corresponda. Diligenciando el ANEXO N. 3A. 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES (PARA PERSONAS JURÍDICAS) 

● Cuando se trate de persona natural no empleadora, deberá acreditar el pago de sus aportes 

al sistema de seguridad social integral. Diligenciando el ANEXO N. 3B. 

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

APORTES PARAFISCALES (PARA PERSONAS NATURALES) 

● En el caso de proponentes extranjeros, con su oferta presentarán certificación original 

suscrita por el representante legal, manifestando que no se encuentran en mora en los 

aportes al Sistema General de Riesgos Laborales correspondiente al país de origen. 

 

NOTA: los proponentes que se encuentren reportados en mora, frente a esta obligación, no 

podrán presentarse en procesos de contratación estatal, de conformidad con el último inciso 

del artículo 7º de la ley 1562 del 11 de julio de 2012. 

 

 

16.1.4. Garantía de seriedad de la oferta 

 

Los proponentes prestarán garantía de seriedad de los ofrecimientos hechos a favor de la 

UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS. Deberán anexar original de una Póliza 

de Cumplimiento ante Entidades Públicas con Régimen Privado de Contratación, expedida 

por compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, garantías 

bancarias y, en general, de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo autorizados 

por el reglamento para el efecto. Tratándose de pólizas, las mismas no expirarán por falta de 

pago de la prima o por revocatoria unilaterales. 

 

La garantía deberá contener la siguiente información: 

• Asegurado y beneficiario: UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS N.I.T. 

899.999.230.7 
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• Afianzado: A nombre del oferente. En caso de ser una unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura, el beneficiario/afianzado será la totalidad de los integrantes 

del proponente plural. Asimismo, la póliza deberá ir firmada en original por el respectivo 

representante legal como tomador de la póliza. 

• Valor Asegurado: En cuantía equivalente mínimo al diez (10%) por ciento del valor de 

la oferta económica 

• Vigencia de la Garantía: La vigencia será de noventa (90) días calendario, a partir de la 

fecha de cierre del presente proceso. 

Esta garantía se hará efectiva, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos: 

 

(i) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 

para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga 

sea inferior a tres (3) meses.  

(ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 

ofertas. 

(iii)  La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  

(iv)  La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato.  

 

En el evento de prórroga del plazo del proceso de selección, la UNIVERSIDAD DISTRITAL 

FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS, tomará para determinar la vigencia la fecha final de 

cierre.  

 

En el evento de prórroga del plazo de adjudicación o del plazo para la suscripción del 

contrato, el proponente debe ampliar la garantía de seriedad por el período de la prórroga, si 

la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud de la UNIVERSIDAD 

DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS. 

 

Si la garantía de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta 

insuficiente o no es constituida a favor de la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO 

JOSÉ DE CALDAS, la entidad formulará solicitud por escrito al oferente, para que dentro 

del término que establezca en la misma, presente el documento aclaratorio correspondiente. 

Si vencido dicho término el oferente no presenta el documento requerido la entidad se 

abstendrá de estudiar la propuesta. 

 

16.1.5. Consulta y verificación de no inclusión en el boletín de responsables fiscales de 

la Contraloría General de la República 

 

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 60 de la ley 610 de 2000, las Resoluciones 

Orgánicas N. 5149 de 2000 y 5677 de 2005, y la Circular N. 005 del 25 de febrero de 2008, 

la Universidad hará la consulta y verificación sobre la inclusión o no del proponente o de 
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cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, según 

el caso, en el boletín de responsables fiscales de la contraloría general de la república. 

 

De conformidad con lo señalado en el citado artículo 60 de la Ley 610 de 2000, “[l]os 

representantes legales, así como los nominadores y demás funcionarios competentes, 

deberán abstenerse de nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con 

quienes aparezcan en el boletín de responsables, so pena de incurrir en causal de mala 

conducta, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 6o de la ley 190 de 1995. Para 

cumplir con esta obligación, en el evento de no contar con esta publicación, los servidores 

públicos consultarán a la Contraloría General de la República sobre la inclusión de los 

futuros funcionarios o contratistas en el boletín”. Por tanto, si el proponente o alguno de los 

miembros en las conformaciones se encuentra reportado en el boletín de responsables 

fiscales, la propuesta será RECHAZADA. 

 

16.1.6. Consulta del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría 

General de la Nación 

 

El proponente singular, así como todos los integrantes del plural, no podrán reportar 

antecedentes disciplinarios que los inhabiliten, o impidan presentar la propuesta y celebrar el 

contrato. La Universidad, conforme a lo establecido en la Ley 1238 de 2008, consultará los 

antecedentes de estos y sus representantes legales, en la página web de la Procuraduría 

General de la Nación. 

 

16.1.7. Consulta del certificado de antecedentes judiciales  

 

LA UNIVERSIDAD consultará, en la página web de Policía Nacional de Colombia, los 

antecedentes judiciales y de policía de las personas naturales, así como del representante legal 

de la persona jurídica, y de los representantes legales de las personas jurídicas miembros de 

los consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, que van a participar en el 

presente proceso. Si el proponente o alguno de los miembros en las conformaciones presentan 

antecedentes judiciales, la propuesta será RECHAZADA. 

 

 

 

16.1.8. Consulta registro nacional de medidas correctivas del Ministerio de Defensa 

Nacional – Policía Nacional 

 

De conformidad con lo previsto en el Código Nacional de Policía y Convivencia, se verificará 

que la proponente persona natural y el representante legal de la persona jurídica, así como 
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los representantes legales de las personas jurídicas miembros de los consorcios, uniones 

temporales y promesas de sociedad futura, no se encuentren reportados en el Registro 

Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policía Nacional. 

 

Si el proponente o alguno de los miembros en las conformaciones están reportados en el 

Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policía Nacional, la propuesta será 

RECHAZADA. 

 

NOTA: No podrá suscribir contrato el proponente que a título individual o respecto de 

alguno de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses 

en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Código 

Nacional de Policía y Convivencia. 

 

16.1.9. Acta de constitución del consorcio o unión temporal o promesa de sociedad 

futura 

 

Para Consorcios o Uniones Temporales, se deberá anexar el documento que los constituye, 

con todos los requisitos exigidos en los presentes estudios previos. Este documento deberá 

contener por lo menos lo siguiente: 

 

a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO, UNIÓN 

TEMPORAL O SOCIEDAD FUTURA. 

b. Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión 

temporal, así como a su suplente. 

c. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o 

la unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

d. Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL los TÉRMINOS 

y extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, así como las 

obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no 

podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la UNIVERSIDAD. 

e. Señalar la duración del mismo, que no deberá ser inferior a la duración del contrato y 1 

año más. 

 

Para estos efectos, podrá seguir el modelo del ANEXO 4. MODELO DEL ACUERDO 

DE CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL.  

 

16.1.10. Declaración sobre ausencia de inhabilidades e incompatibilidades 

 

En la carta de presentación de la oferta, el proponente (persona natural) o el representante 
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legal de la persona jurídica, consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, tiene 

la obligación de manifestar, bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la 

firma del documento, que no se encuentra incurso en alguna causal de inhabilidad o 

incompatibilidad, de las establecidas en la Constitución y la ley, en los términos establecidos 

en el artículo quinto del Estatuto de Contratación de la Universidad Distrital Francisco José 

de Caldas (Acuerdo 003 de 2015). 

 

Si el representante legal o alguno de los socios de los proponentes se encuentran incursos en 

alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, la oferta será RECHAZADA. 

 

16.1.11. Fotocopia del documento de identidad del representante Legal  

 

Los proponentes deberán presentar la copia del documento de identidad del representante 

legal. Para los casos de Consorcios o de Uniones Temporales, se deberán presentar los 

documentos de identidad de cada uno de los representantes legales de las compañías que los 

conforman. 

 

16.1.12. Fotocopia del Registro Único Tributario (RUT): 

 

Los proponentes deberán presentar la copia del Registro Único Tributario (RUT) 

actualizado y vigente para la adjudicación del contrato. El certificado debe haber sido 

expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores al cierre del proceso. Para los 

casos de Consorcios o de Uniones Temporales, se deberán presentar el (RUT) de cada uno 

de los representantes legales de las compañías que los conforman.  

El Registro Único Tributario deberá contener por lo menos dos (2) de las siguientes 

actividades económicas:  

 

• H 4921 alquiler o arrendamiento de un coche o conductor 

• H4922  se presta a través de un contrato celebrado entre la empresa de 

transporte y cada una de las personas que utilizan el servicio para su traslado 

simultáneo con el de sus bienes o carga, en una zona de operación autorizada en 

zonas rurales o veredales. 

• H4923 transporte de carga por carretera 

 

16.1.13.  Multas y Cláusula Penal Pecunaria 

 

 Las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera 

de las obligaciones señaladas en el contrato a cargo del CONTRATISTA y como 

apremio para que las atienda oportunamente, el CONTRATISTA pagará a favor de la 
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UNIVERSIDAD multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato por 

cada día de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas 

pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. 

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las 

obligaciones emanadas del contrato, pagará a LA UNIVERSIDAD el treinta por ciento 

(30%) del valor total del mismo, como estimación anticipada de perjuicios, sin que lo 

anterior sea óbice para que se impongan las multas a que haya lugar. 

16.1.14  Gastos 

 

Serán por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos, impuestos, tasas y 

contribuciones derivados de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, así 

como el valor de la prima de la garantía única y sus modificaciones. 

16.1.15  Impuestos 

 

En concreto, el CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas y similares que se 

deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con la ley colombiana vigente y 

aplicable. 

 

16.1.16 Estampilla U.D.F.J.C. Pro cultura y adulto mayor 

 

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 696 de diciembre 28 de 2017, emitido 

por el Concejo de Bogotá, D.C., del valor bruto del contrato y de sus adiciones, si las 

hubiere, se retendrá el 1.1% por concepto de la estampilla Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas 50 años. 

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005 del 

Concejo de Bogotá, D. C., del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, 

se retendrá el 0.5% por concepto de la Estampilla pro-Cultura. 

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 188 del 20 de diciembre de 2005, 

modificado por el Acuerdo Distrital 669 de 2017, ambos, del Concejo de Bogotá, D.C., 

del valor bruto del contrato y de sus adicionales, si las hubiere, se retendrá el 2% por 

concepto de la Estampilla Adulto Mayor. 
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16.2. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS TÉCNICOS 

HABILITANTES 

 

Serán declaradas como ADMISIBLES técnicamente las propuestas que cumplan con la 

totalidad de los siguientes requisitos técnicos, los cuales deberán venir debidamente 

soportados en la propuesta acorde a las condiciones establecidas. 

 

 

16.2.1. CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA GENERAL  

  

La experiencia general exigida al proponente deberá ser certificada a partir de contratos 

suscritos con particulares o entidades estatales, ejecutados y terminados en los últimos DOS 

(2) años anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. Cumpliendo los siguientes 

requisitos: 

 

 

REQUISITO CONDICIÓN 

Número de contratos Tres (3) 

Objeto relacionado 

con 
Traslados o trasteo 

Alcance:  Traslado de equipos, maquinas o enseres 

Valor:  

La sumatoria de las tres (3) certificaciones que presente el proponente 

para acreditar su experiencia general, deberán ser igual o superior a el 

valor del presente proceso 

Fecha de 

finalización: 

Contratos suscritos con particulares o entidades estatales, ejecutados y 

terminados en los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de cierre 

del presente proceso 

Condiciones para ser 

declarado admisible: 

Cumplir con los todos los requisitos establecidos de: número de 

certificaciones, objeto, alcance, fecha de finalización, sumatoria del 

valor total en SMMLV.  

 

objeto, alcance (De no incluirse en la certificación la información del 

alcance, deberá anexarse un documento donde se pueda verificar las 

actividades ejecutadas, tal como el acta de entrega y recibo final u otro 

documento que pueda evidenciar esta información – no se aceptará el 

contrato o anexo técnico, en el entendido que este no permite 

evidenciar si las actividades fueron ejecutadas), fecha de inicio, fecha 

de terminación, valor total (incluye adiciones), estado del contrato, 

condición de recibo a satisfacción. Para ello deberá diligenciar el 

ANEXO N. 5.  CERTIFICACIÓN EXPERIENCIA GENERAL DEL 
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PROPONENTE, especificando en el mismo los contratos que desean 

ser tenidos en cuenta para la evaluación. 

 

De no cumplirse alguno de los aspectos señalados la oferta será 

declarada como NO ADMISIBLE. 

 

 

 

Nota 1: Para la acreditación de la experiencia general de consorcios y uniones temporales, 

deberán tenerse en cuenta los siguientes criterios: 

 

• La verificación de la experiencia general se hará de manera proporcional al porcentaje de 

participación de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal.  

 

• Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los 

cuales haya hecho parte un participante, se acreditará la experiencia afectando el valor 

certificado por el porcentaje de participación. En este caso se debe presentar el documento 

de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente.  

 

Nota 2: En la experiencia proveniente de cesión de contratos, se deberá aportar los 

documentos de cesión, donde se indiquen claramente los porcentajes de la cesión efectuada, 

para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo con el objeto del presente 

proceso.   

 

Nota 3: Si a partir de los documentos soporte de cada contrato, el proponente no acredita 

toda la información necesaria para llevar a cabo la verificación, la Universidad podrá solicitar 

información adicional. 
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16.2.2. EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO SOLICITADO 
 

El oferente favorecido con la convocatoria, deberá contar durante todo el desarrollo del 

contrato con el siguiente personal mínimo: 
 

CA

NT 

CARGO  

POR 

DESEMPEÑA

R 

FORMACI

ÓN 

ACADÉMI

CA 

EXPERIE

NCIA 

GENERAL 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
% DE 

DEDICACI

ÓN 

MÍNIMO 
COMO: 

# 

CONTRAT

OS  

REQUERIMIENTO 

PARTICULAR DE 

EXPERIENCIA 

ESPECIFICA 

1 coordinador bachiller 

3 años con 

experiencia 

en 

coordinació

n empaque, 

traslados de 

equipos, 

maquinaria 

y enseres 

Coordinador de 

traslados  
3  100% 

Segú

n 

nece

sida

d 

auxiliares bachiller 

2 años con 

experiencia 

en empaque, 

traslados de 

equipos, 

maquinaria 

y enseres 

auxiliar 2  100% 

 

El proponente deberá presentar con la propuesta los soportes documentales para acreditar la 

cantidad, dedicación, formación académica y experiencia general y específica que den cuenta 

del cumplimiento de los requisitos exigidos en cada perfil del personal que compone el 

equipo mínimo de trabajo. 

 

Para acreditar la formación académica de cada perfil, se deberá anexar la siguiente 

documentación: 

• Fotocopias de los diplomas y/o actas de grado de la formación especificada en la hoja de 

vida 

• Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique) 

• Certificado de COPNIA  - Antecedentes profesionales (si aplica) 

• Certificado de licencia del SISO (para el perfil de residente SISO, si aplica) 

• Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior de 

conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia (si aplica) 

 

Para acreditar la experiencia general y específica de cada perfil, se deberá anexar las 

certificaciones laborales que reúnan los siguientes requisitos: 

• Contener el nombre de la entidad que la expide, dirección, teléfono y correo electrónico 
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• Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad pública, la 

certificación deberá estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para 

emitirla; en caso de ser expedida por entidad privada deberá ser suscrita por el 

representante legal o quien tenga la competencia para el efecto. 

• Objeto del contrato 

• Nombre y cédula del contratista e identificación del cargo desempeñado 

• Tiempo de vinculación (Fecha de inicio y terminación) 

• Funciones o actividades realizadas 

 

Además de la información, indicada las hojas de vida deberán venir con los siguientes 

soportes: 

 

• Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía 

• Antecedentes disciplinarios de la Personería Distrital, de la Procuraduría y 

Contraloría 

• Antecedentes de la Policía Nacional  

• Certificación del sistema de registro de medidas correctivas de la Policía Nacional 
 

16.2.3. ACEPTACIÓN DE LAS ESPECÍFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

 

El proponente acreditará que las obras a desarrollar cumplirán con las especificaciones 

técnicas mínimas establecidas en el ANEXO N. 7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

MÍNIMAS, publicadas con la convocatoria y las adendas publicadas en el desarrollo de la 

misma, las cuales son de obligatorio cumplimiento 

 

Y manifestará su aceptación por medio de la suscripción del ANEXO N. 8. ACEPTACIÓN 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS.  

 

 

16.2.4. ACEPTACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD 

 

El contratista debe hacer total cumplimiento del decreto N° 000682 del 24 abril 2020, por 

medio del cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo de 

coronavirus COVID-19 en el sector de la construcción de edificaciones. Así mismo, deberá 

cumplir con las normas de bioseguridad establecidas por la Universidad Distrital. 

Se entenderá ACEPTADA con la suscripción del ANEXO N. 1 CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, la obligación de implementación de los 

protocolos de bioseguridad, en cada una de las sedes donde se desarrollarán las obras. 
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Los costos de implementación de los protocolos de bioseguridad establecidos por la 

Universidad y de los demás organismos distritales y nacionales, se entenderán incluidos 

dentro de la oferta económica. 

 

16.2.5. ACEPTACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRÁCTICAS 

AMBIENTALES 

 

El proponente se deberá ajustar al Plan Institucional de Gestión Ambiental de la Universidad 

Distrital y a las normas establecidas por la secretaria Distrital de Ambiente; Guía Verde y las 

normas ambientes establecidas por el Ministerio de Ambiente. Para certificar su 

cumplimiento el proponente deberá anexar carta de compromiso donde manifieste bajo la 

gravedad del juramento que cumplirá con los lineamientos de buenas prácticas ambientales 

señalados. ANEXO N. 9. ACEPTACIÓN CUMPLIMIENTO BUENAS PRÁCTICAS 

AMBIENTALES. 

 

Los costos de implementación de las medidas para cumplir con las normas y lineamientos 

ambientales, de la institución y de los demás organismos distritales y nacionales que regulan 

la materia, se entenderán incluidos dentro de la oferta económica. 

 

17. LISTADO DE GENERAL DE ELEMENTOS REQUERIDOS –FICHA 

TÉCNICA– 

 FACULTAD TECNOLOGICA SEDE ENSUEÑO    

ITE

M 
DESCRIPCIÓN UN CANT 

 VALOR 

UNITAR

IO  

 VALOR 

TOTAL   

 
1.1 PRELIMINARES  

1.1.1 Servicio de personal mano de obra  un 200      

1.1.2 
Suministro de monta carga hasta 4 

toneladas servicio por hora 

hor

a 
50      

1.1.3 Suministro de rollo plástico burbuja m 90      

1.1.4 Suministro de rollos de cinta un 100      



 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
SOLICITUD DE ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS 

Código: GC-PR-003-FR-
008 

 Macroproceso: Gestión de Recursos Versión: 06 

Proceso: Gestión Contractual Fecha de Aprobación: 
05/03/2020 

 

1.1.5 Suministro rollo plástico pelex  un 70    

1.1.6 
Suministro de cajas para embalaje de 

60x40x40 
un 3.000    

TOTAL COSTOS DIRECTOS    

       

       

 

 

17.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

Cada uno de los ítems contemplados debe realizarse teniendo en cuenta como mínimo las 

consideraciones establecidas en el ANEXO N. 7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

MÍNIMAS, del presente documento. 

 

 

18. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  

 

18.1 OBLIGACIONES GENERALES  

 

En atención al tipo de contrato a suscribir se tendrán las siguientes obligaciones generales: 

 

1. Cumplir el objeto del contrato de acuerdo con los criterios de calidad exigibles, 

productos resultantes de la actividad de validación, especificaciones de traslados y 

demás anexos que hacen parte de este proceso, teniendo en cuenta los precios unitarios 

ofertados y dentro del plazo establecido. 

2. Radicar a la Universidad la póliza de cumplimiento ante entidades públicas con régimen 

privado de contratación o garantía bancaria donde se especifique como beneficiario a la 

UDFJC, de acuerdo con los requerimientos establecidos en los estudios previos y reglas 

de participación, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del 

contrato. 

3. Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecológicas e industriales 

necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente, y 

garantizar que así lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y proveedores. 



 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
SOLICITUD DE ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS 

Código: GC-PR-003-FR-
008 

 Macroproceso: Gestión de Recursos Versión: 06 

Proceso: Gestión Contractual Fecha de Aprobación: 
05/03/2020 

 

4. Acreditar, en las oportunidades que así se requiera, que se encuentra al día en el pago de 

aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los parafiscales 

relacionados con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar – ICBF y las cajas de compensación familiar, de todo el personal 

vinculado directamente a la ejecución del contrato, incluido los independientes que 

presten sus servicios para la ejecución del contrato. 

5. Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, 

o al personal contratado para la ejecución del contrato, por causa o con ocasión del 

desarrollo del mismo. 

6. Realizar los trámites para la obtención de todos los permisos que sean necesarios para 

la ejecución de los trabajos. 

7. De igual forma, el contratista se compromete durante la ejecución del contrato a 

garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones que se deriven del Objeto 

Contractual cumpliendo con la normatividad correspondiente. 

8. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas fases contractuales, evitando dilataciones 

injustificadas. 

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte 

de la supervisión 

10. Con posterioridad a la presentación de su Oferta, el Proponente no podrá argumentar el 

desconocimiento de los Anexos indicados en el estudio previo. 

11. Las demás que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato. 

 

18.2 OBLIGACIONES GENERALES PREVIAS AL INICIO DEL CONTRATO 

 

1. El contratista deberá estudiar y revisar las especificaciones técnicas y, en general, de 

toda la información suministrada por la UDFJC referente al proyecto. 

2. El contratista deberá cumplir con la disponibilidad de recursos de personal, de acuerdo 

con las exigencias mínimas requeridas en las reglas de participación, la propuesta 

presentada y el contrato suscrito. 

3. Revisar y constatar que la identificación y características del sitio de implantación del 

proyecto concuerde con la información suministrada por UDFJC. 

4. Informar si existen discrepancias con las actividades o ítems definidos por la 

Universidad, en cantidad o especificaciones, revisando que con las misma se logre 

cubrir el alcance contractual.  

5. Dar cumplimiento a las normas técnicas, ambientales, seguridad industrial y salud 

ocupacional, y las demás que se relacionen con el objeto del contrato. 
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18.3 OBLIGACIONES GENERALES DURANTE LA ETAPA DE EJECUCIÓN Y 

ENTREGA DEL CONTRATO  

 

1. Realizar reuniones con el Supervisor tanto al inicio del contrato como durante su 

ejecución, con la periodicidad acordada o de manera extraordinaria si así se requiere, 

que permita a las partes verificar el avance del contrato, de las mismas se deberá dejar 

constancia mediante acta. 

2. Hacer entrega de las certificaciones que durante la ejecución del contrato solicite el 

supervisor que designe la Universidad, acorde a las obligaciones de calidad asumidas, 

tales como certificación de andamios, certificación de trabajo en alturas, certificación 

del cumplimiento de las especificaciones de los materiales de impermeabilización, entre 

otras. 

3. Retirar los materiales sobrantes y entregar las áreas intervenidas en perfecto estado y 

limpieza. 

4. Mantener las medidas de seguridad en las áreas de intervención en donde se ejecute la 

obra, tanto sobre materiales y equipos. 

5. El contratista dispondrá de los medios necesarios para salvaguardar los materiales, 

herramientas y demás que permanezcan en la obra, la UDFJC no se hará responsable de 

cuidar los elementos del contratista de obra. 

6. Será por cuenta del contratista el cerramiento de la zona intervenir si se requiere. 

7. Las actividades no especificadas en la propuesta se ejecutarán a precios unitarios, 

previamente aprobados por el contratante o su representante 

8. Permitir que UDFJC y la supervisión tengan acceso al sitio donde se ejecutarán los 

trabajos, a los equipos y al personal a cargo de la ejecución del contrato. 

9. Establecer un sistema de revisiones y seguimiento para garantizar que el trabajo sea 

desarrollado en relación con los requerimientos de seguridad que apliquen al trabajo. 

10. Proporcionar y utilizar equipos de seguridad (primeros auxilios, extinguidores de 

incendio, etc.) y de bioseguridad del tipo y en la cantidad exigidos en los estándares 

legales e industriales para el tipo de actividad a desarrollar, manteniendo registros 

actualizados de todos ellos. Es responsabilidad del Contratista suministrar capacitación 

al personal sobre el uso correcto de los equipos y elementos de protección personal que 

se deberán usar durante la ejecución del contrato. 

11. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial y 

bioseguridad para la ejecución del contrato, en especial en cuanto guarda relación con: 

• Elementos de seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal que 

interviene en las actividades. 

• Manipulación de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se 

utilicen para el cumplimiento del objeto contractual. 

• Dotación de calzado y vestido de labor y documento de identificación para todo el 
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personal utilizado en la ejecución de objeto contractual. 

12. Cumplir con lo dispuesto en el artículo 55 de la ley 962 de 2005, en lo referente a las 

condiciones de higiene y seguridad o la normativa vigente relacionada. 

13. Cumplir con lo dispuesto en la Ley 52 de 1993, por medio de la cual se aprueban el 

"Convenio No. 167 y la Recomendación No. 175 sobre Seguridad y Salud en la 

Construcción o la normativa vigente relacionada. 

14. Cumplir con lo dispuesto en la Ley, en lo que refiere a la aplicación de los protocolos 

de bioseguridad, solicitando a la autoridad competente los permisos para ejecución de 

las obras, cumpliendo con el mínimo permitido de trabajadores. 

15. Garantizar que el área de trabajo quede limpia y aseada todos los días al terminar las 

labores. 

16. Ejecutar el proyecto con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los 

demás elementos necesarios. 

17. Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las 

fechas indicadas en la programación detallada del proyecto, cumpliendo oportunamente, 

entre otros aspectos, con el envío y recepción de los mismos en el sitio de la obra. 

18. Garantizar que todos los materiales sean nuevos y de buena calidad. 

19. Aplicar en caso de discrepancia entre los estándares, normas o especificaciones lo que 

indique el supervisor del contrato, revisando conjuntamente aquellas que sean más 

convenientes técnica y financieramente para los fines del proyecto. 

20. Proveer el transporte adecuado para cumplir con sus compromisos contractuales. Por lo 

tanto, será responsable por el transporte de los materiales y equipos desde su fuente 

hasta el sitio de ejecución de la obra, del transporte del personal (propio) y en general 

de todos los equipos y accesorios requeridos para efectuar eficientemente el objeto 

contratado. 

21. Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las demás pruebas 

que se requieran y/o soliciten para verificar la calidad de los materiales y los demás 

elementos que se instalen en el proyecto.  

22. El contratista deberá presentar una memoria de todos los acontecimientos, sucesos y 

decisiones tomadas en la ejecución de las actividades.  

23. Atender los cambios que la supervisión considere necesarios o convenientes para el 

buen desarrollo de los trabajos. 

 

18.4 OBLIGACIONES DE TIPO LABORAL 

 

1. Entregar al supervisor durante los quince (15) primeros días calendario de cada mes 

durante la vigencia del contrato y al momento de la liquidación del mismo, los 

documentos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social 

integral y parafiscales (Cajas de compensación familiar, Sena e ICBF), y/o certificación 
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expedida por el revisor fiscal o el representante legal según el caso, en la que conste el 

cumplimiento de tales obligaciones, de conformidad con lo establecido en el artículo 23 

de la ley 1150 de 2007 

2. Realizar informes de accidentes de trabajo, si a ello hubiere lugar. 

3. Vincular el personal propuesto para la ejecución de todo el contrato, de acuerdo con la 

calidad requerida y acatar los cambios que fuesen necesarios. 

4. Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos, prestaciones, seguros, 

bonificaciones y demás que ordena la Ley. 

 

18.5 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO 

PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL 

 

1. Presentar al supervisor del contrato, dentro de los cinco (05) días siguientes a la 

suscripción del contrato de obra, y previo a la firma del acta de inicio, los soportes 

correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia general y específica del 

personal mínimo requerido para la ejecución del contrato y el ofertado con la propuesta. 

2. Suministrar y mantener, durante la ejecución del contrato, el personal mínimo solicitado 

y ofrecido, requerido para la ejecución del objeto contractual, relacionado en el presente 

documento, el cual deberá cumplir con las calidades técnicas o profesionales y la 

experiencia general y específica exigida en las Reglas de Participación. En todo caso, 

EL CONTRATISTA deberá contar con los profesionales y técnicos requeridos, para 

cumplir con el objeto contractual, que en ningún caso podrán estar comprometidos más 

del 100% de su tiempo. Además de lo anterior, deberá contar con una oficina central 

que, entre otros aspectos, le preste soporte en asuntos de orden técnico, legal, 

administrativo, financiero y contable. 

3. Garantizar que todos los profesionales o técnicos a quienes se les asignen labores en 

desarrollo del contrato cuenten con matrícula o tarjeta profesional vigente, si su 

profesión así lo exige. 

4. Mantener durante el desarrollo del contrato, al director del Proyecto y demás personal 

aprobado por UDFJC. El director del proyecto deberá tener autonomía para actuar en 

nombre del CONTRATISTA y para decidir con el supervisor cualquier asunto de orden 

técnico o administrativo en desarrollo del contrato, siempre que sus decisiones no 

impliquen modificaciones en las condiciones contractuales. 

5. Obtener la aprobación de la supervisión con antelación al cambio de profesionales o 

técnicos requeridos y ofrecidos. La solicitud de sustitución deberá contener las 

justificaciones correspondientes y estar acompañada de los soportes que acrediten el 

cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas, la experiencia general y 

especifica del nuevo personal, el nuevo profesional deberá tener un perfil igual o 

superior al profesional a ser remplazado, quien cumplió con los requisitos exigidos en 
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las Reglas de Participación, sin perjuicio de la regulación específica que sobre este 

aspecto se establece para el personal mínimo requerido. 

6. Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el 

personal que ocupe en la ejecución del contrato, así como garantizar que la celebración 

y ejecución de los subcontratos necesarios no darán lugar al surgimiento de ningún tipo 

de vínculo laboral entre el personal subcontratado y UDFJC. 

7. Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, 

impulse o en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra UDFJC, por causa 

o con ocasión del contrato. 

8. Presentar las respectivas afiliaciones y/o soportes de pago al sistema de seguridad social 

y a una ARL de su personal antes de la autorización de inicio de los trabajos por parte 

de la supervisión. 

9. Proveer los medios necesarios, en las instalaciones provisionales y los sitios de trabajo, 

para garantizar, en todo momento, la seguridad del personal contra posibles accidentes. 

10. Garantizar la capacitación y actualización de conocimientos de su personal, sobre los 

temas, metodologías y herramientas que se requieran para la correcta ejecución de las 

actividades contempladas en el alcance del contrato. 

11. Suministrar y exigir a su personal el uso de elementos de protección como casco 

plástico, guantes, botas y gafas de seguridad. Los trabajadores deberán utilizar ropa de 

trabajo adecuada. No se permitirá el uso de zapatos tenis o similares, que no garanticen 

protección a los pies. Siempre deberá utilizarse el casco y, cuando la naturaleza o las 

condiciones de trabajo lo requieran, guantes, gafas, y cinturón de seguridad. 

12. Mantener actualizada la información del personal asignado a la ejecución del contrato 

en relación con los siguientes aspectos: nombre, documento de identificación, libreta 

militar, antecedentes judiciales, certificado de servicios con el contratista u otro patrono, 

domicilio, constancia de afiliación a los sistemas de salud, riesgos profesionales y 

pensiones, cargo que desempeña, salario, y los demás documentos que requiera UDFJC 

para poder hacer revisiones del cumplimiento de obligaciones laborales y de giro o pago 

de aportes parafiscales a cargo del contratista. 

13. Acatar la normatividad colombiana en la contratación de nacionales y extranjeros, al 

igual que el Régimen de Extranjería. 

14. Responder oportunamente por los daños que se causen a bienes o instalaciones de 

servicio público o de particulares, que sean causados por sus trabajadores o de sus 

subcontratistas. 
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18.6 OBLIGACIONES DE INFORMACIÓN 

 

1. Presentar informes de avance los cuales deberán ser aprobados por la supervisión. 

2. Presentar informe final, el cual deberá ser aprobado por la supervisión. 

3. Llevar una bitácora del proyecto, esto es, una memoria diaria de todos los 

acontecimientos ocurridos y decisiones tomadas en la ejecución de los trabajos, así 

como de las órdenes de supervisión, de los conceptos de los especialistas en caso de ser 

necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto, etc., de 

manera que se logre la comprensión general del proyecto y el desarrollo de las 

actividades, de acuerdo con la programación detallada del proyecto. Debe encontrarse 

debidamente foliada y firmada por el director de proyecto, el residente y el director de 

la supervisión. A ella tendrán acceso, cuando así lo requieran, los delegados de UDFJC. 

4. Realizar quincenalmente el registro fotográfico y de video del avance de la ejecución 

del proyecto, procurando mostrar desde un mismo punto el progreso o avance. 

5. Elaborar y presentar las actas de entrega mensual de obra, de entrega final de obra y de 

liquidación. 

6. De acuerdo con sus competencias, elaborar los documentos de justificación, 

debidamente soportados, relacionados con las solicitudes de modificación, suspensión, 

reiniciación o terminación del contrato de obra. 

 

18.7 OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS 

 

1. Elaborar, difundir e implementar un reglamento interno de trabajo y un plan de 

convivencia con el fin de que las personas a su cargo conozcan y respeten las normas 

de seguridad industrial y salud ocupacional. 

2. Manejar los formatos mensuales para control de accidentes e incidentes, los indicadores 

como son entre otros el ISI (índice de severidad incapacitante), IFI (Índice de frecuencia 

incapacitante), ILI (Índice de lesión incapacitante). Entrega de equipo de protección 

personal que cumpla con las respectivas normas, constancia de capacitaciones, además 

tener un perfil socio demográfico de la población. 

3. En caso de incumplimiento por parte del contratista en la presentación de los soportes 

del personal, en el plazo señalado, se procederá a la aplicación de las sanciones 

contractuales correspondientes. 

4. Guardar, conservar y poner a disposición de UDFJC todos los comprobantes, registros, 

libros, recibos de cotizaciones, órdenes de compra, facturas, correspondencia y 

cualquier documentación de soporte, relacionada con las cuentas del contrato, durante 

el plazo del mismo y dos (2) años más. 

5. Entregar al supervisor del contrato la documentación que le soliciten para verificar el 

cumplimiento de las obligaciones del contratista en materias técnica, laboral u otras. 
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6. Responder por cualquier tipo de reclamación, judicial o extrajudicial, que instaure, 

impulse o en la que coadyuve el personal contra UDFJC, por causa o con ocasión del 

contrato. 

 

18.8 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 

 

1. Utilizar las especificaciones de construcción entregadas por la UDFJC únicamente para 

el desarrollo del objeto contractual sin que por ello se entienda conferido algún derecho 

de propiedad intelectual ya que su entrega, en ningún caso, se entenderá como cesión 

de derechos o licenciamiento en favor del contratista. 

2. En caso de ser necesario cualquier modificación en cualquier documento entregado por 

la UDFJC, que implique la creación de una obra nueva protegida por las normas de 

derechos de autor, los derechos patrimoniales sobre la misma se entenderán cedidos a 

la UDFJC. 

3. Justificar técnicamente toda adecuación, complementación, ajuste y modificación de 

especificaciones del contrato necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, 

con el fin de obtener el aval del supervisor del proyecto y por parte UDFJC. 

4. La responsabilidad por las adecuaciones, complementaciones, ajustes y modificaciones 

a las especificaciones de construcción será asumida por el contratista. 

 

18.9 OBLIGACIONES RESPECTO AL ÁREA AMBIENTAL, CALIDAD, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

1. Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecológicas e industriales 

necesarias para NO poner en peligro o riesgo a las personas, objetos, infraestructura o 

al medio ambiente y garantizar que así lo hagan, igualmente, sus subcontratistas y 

proveedores. 

2. Destinar los recursos humanos, financieros y físicos indispensables para el desarrollo y 

cabal cumplimiento del Plan de Gestión Integral de Obra - PGIO durante la ejecución 

de la obra. 

3. Entregar a la supervisión un informe mensual que contenga la gestión del proyecto para 

cada uno de los componentes del Plan de Gestión Integral de Obra - PGIO, incluyendo 

resultado de los indicadores de gestión de calidad. Será su responsabilidad la 

autenticidad de todos los soportes que conformen dicho informe. 

4. Diligenciar en su totalidad los formatos referidos en el Plan de Gestión Integral de Obra 

- PGIO, adjuntando todos los documentos que soporten los mismos. La supervisión, 

UDFJC podrán en cualquier momento solicitar soportes adicionales para comprobar 

cualquier aspecto de la gestión. 
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5. Suministrar la información del personal contratado con la cual se medirá los indicadores 

de empleabilidad incluido en el informe mensual del Plan de Gestión Integral de Obra - 

PGIO. 

6. El Contratista no podrá adelantar obras de ningún tipo en sectores ubicados dentro del 

Sistema de Áreas Protegidas. En caso de que se requiera hacerlo, previamente deberá 

manifestarlo en forma escrita a la supervisión y ésta a UDFJC, para que se tomen las 

decisiones pertinentes, sobre la viabilidad de solicitar el permiso a la autoridad 

ambiental competente. 

7. Tramitar, gestionar y actualizar, por su cuenta y costo, los permisos ambientales y 

compensación ambiental que se derivan para la ejecución y puesta en funcionamiento 

del proyecto. 

8. No se admitirá cambio de proveedores y sitios de disposición final de escombros que no 

hayan sido previamente aprobados por la supervisión, de acuerdo con la normativa 

ambiental vigente. 

9. La supervisión o UDFJC podrán en cualquier momento solicitar soportes adicionales 

para comprobar cualquier aspecto de la gestión de calidad, ambiental, de seguridad y 

salud en el trabajo. 

10. Tomar las medidas correctivas en el desarrollo del contrato y en los procedimientos 

constructivos necesarias para cumplir efectivamente con los requerimientos del 

contrato. 

11. Garantizar la evacuación total y definitiva de materiales, equipos, señalización y demás 

elementos utilizados durante la ejecución de la obra, antes de la firma del acta de recibo 

final del contrato. 

12. Efectuar el cierre de calidad, ambiental, de seguridad y salud en el trabajo, como 

requisito para la terminación del contrato. 

13. Las demás actividades que se consideren pertinentes por parte de UDFJC. 

 

19. LISTADO DE ANEXOS 

 

ANEXO N. 1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

ANEXO N.2. PACTO POR LA TRANSPARENCIA 

ANEXO N. 3A. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 

PARAFISCALES (PARA PERSONAS JURÍDICAS) 

ANEXO N. 3B. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (PARA PERSONAS NATURALES) 

ANEXO N.4. MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL   

ANEXO N. 5.  CERTIFICACIÓN EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE  

ANEXO N. 6.  CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MÍNIMO SOLICITADO 
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ANEXO N. 7.  ACEPTACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRÁCTICAS 

AMBIENTALES 

ANEXO N. 8. CERTIFICACIÓN EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE  

ANEXO N. 9. PROPUESTA ECONÓMICA 

 

20. VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 

En cumplimiento del Acuerdo 003 de 2015, emanado por el Consejo Superior Universitario, 

que en el numeral 3 del Artículo 4 establece que, “Con el fin de garantizar el control 

democrático al proceso de contratación en la Universidad, es obligatoria la convocatoria a 

los veedores ciudadanos en los términos de la Ley 850 de 2003”, se convoca a las veedurías 

ciudadanas para que realicen control social durante las etapas precontractual, contractual y 

post-contractual que se deriven del presente proceso de selección y así acatar estrictamente 

el cumplimiento de los principios de transparencia, economía, y responsabilidad de los 

postulados que rigen la función administrativa, que con lleven al éxito del proceso 

contractual. 
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Rafael Enrique Aranzalez García 

JEFE DIVISIÓN DE RECURSOS FÍSICOS  

 

 
 NOMBRE CARGO FIRMA FECHA 

Responsable de la 
elaboración 
técnica  

Diego Berdugo Técnico CPS /DRF 

 

22/11/2022 

Revisó Rafael Enrique 
Aranzalez García 

Jefe división de 
recursos físicos 

 22/11/2022 

 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones 

legales y/o técnicas aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma. 

Nota: Resolución No. 262 de 2015 Artículo 9. Los estudios previos estarán a cargo del Jefe de la Dependencia en donde se haya 

identificado la necesidad, quien luego lo remitirá al ordenador del gasto para su aprobación y solicitud de Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal. 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 

ANEXO N. 1.  

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

Bogotá, D. C., ___de____de 2022 

 
Señores 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 
Ciudad 

 
Nosotros los suscritos: ______________________ de acuerdo con el Pliego de Condiciones presentamos 

propuesta formal para contrato de servicios DE 2022, cuyo objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO DE 
TRASLADO DE BIENES MUEBLES ENTRE LAS DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD. y en caso de 

que nos sea aceptada por la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS nos 
comprometemos a firmar el contrato correspondiente, a cumplir con las obligaciones derivadas de él, de 

la propuesta presentada y de los PLIEGOS DE CONDICIONES. 

 
Declaramos así mismo: 

• Que conocemos la información general y demás documentos de la Convocatoria y aceptamos los 

requisitos en ellos contenidos. 

• Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato, en el plazo establecido en el Pliego de 
Condiciones y con las condiciones definidas. 

• Que ninguna persona o entidad distinta de las aquí nombradas tienen intereses en esta propuesta, 

en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente, sólo 

compromete a los firmantes. 

• Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantías requeridas y a 
suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello. 

• Que acatamos y aceptamos el contenido de las adendas realizadas en el presente proceso. 

• Que aceptamos cumplir las normas de la Universidad y gubernamentales relacionadas con la 

implementación de los protocolos de bioseguridad durante todo el desarrollo de las obras. 

• Que la presente propuesta consta de _________ (__) folios debidamente numerados. 

• Que el Valor Total de nuestra propuesta (Incluido IVA) es por un monto de 
_______________________________________ ($_________________), el cual se encuentra en el 

Anexo N. 11 Propuesta Económica.  
 

Así mismo, declaramos BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en el 

Código Penal: 
1. Que la información contenida en la propuesta es verídica y que asumimos total responsabilidad 

frente a la UNIVERSIDAD cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, 
sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes. 

2.  Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las 

señaladas en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales 
para contratar. En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletín de 

Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la República, de acuerdo 
con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 de 2002 (Código Disciplinario Único), 

en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. (Se recuerda al proponente que, si 
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está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso 

de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta.) 
3. Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos 

estatales ni se nos ha hecho efectivo ninguno de los amparos de la garantía única, mediante 
providencia ejecutoriada dentro de los últimos DOS (2) años anteriores a la fecha de cierre de 

esta Convocatoria , ni hemos sido sancionados dentro de dicho término por incumplimiento de 

nuestras obligaciones contractuales por ningún contratante particular ni por autoridades 
administrativas en condición de terceros. (NOTA: Si el proponente es un consorcio o una unión 

temporal, para estos efectos, deberá tener en cuenta a cada uno de sus miembros 
individualmente considerados. Si durante dicho período el proponente ha sido objeto de 

sanciones contractuales (multas y/o cláusula penal) o se le ha hecho efectivo cualquiera de los 
amparos de la Garantía Única, por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este 

juramento debe indicar aquí que ha tenido las sanciones y/o que le han sido hechos efectivos 

los amparos. 

 

Atentamente, 

 

Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________________ 

NIT: __________________________________________________________ 

Nombre del Representante Legal: ___________________________________ 

C. C. N:______________________ De:______________________________ 

Dirección: ______________________________________________________ 

Correo electrónico: _______________________________________________ 

Teléfonos: ________________________    Cel: ________________________ 

Ciudad: ________________________________________________________ 

FIRMA: ________________________________________________________ 

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA: ______________________________ 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 
 

ANEXO N. 2 
PACTO POR LA TRANSPARENCIA 

 
 

PARA RECUPERAR LA CONFIANZA PUBLICA Y EL COMPROMISO CON LA ETICA DE LO 
PUBLICO 

 

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA, o DEL 

REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

PROPONENTE) domiciliado en ________________, identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en …. (1- …SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE 

LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURÍDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE 

DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y 

HACIENDO MENCIÓN A SU REGISTRO EN LA CÁMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- … NOMBRE 

PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA 

CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O 

DE LA UNIÓN TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominará(n) EL PROPONENTE, 

manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente PACTO DE TRANSPARENCIA, 

teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

 

LA UNIVERSIDAD SE COMPROMETE A: 

 

• Dentro del ámbito de su autonomía a adelantar las acciones que sean necesarias para avanzar en la 

lucha contra la corrupción. 

• Adoptar las políticas éticas de probidad en materia de contratación, procurando el buen uso de los 

recursos públicos y estimulando la sana competencia de las personas y empresas que deseen 

contratar con la Universidad. 

• Garantizar el estricto cumplimiento de los postulados y principios constitucionales y legales de la 

Función administrativa que aseguren a quienes deseen contratar con la Universidad, la transparencia, 

la eficiencia. 

• Garantizar la transparencia, el equilibrio y la seguridad jurídica en el desarrollo de la contratación que 

adelante en todas sus dependencias. 

• A trabajar conjuntamente con el sector privado, organismos de control y ciudadanía para evitar que 

dentro de la contratación se presenten prácticas que atentan contra la libre competencia y a decir 

entre todos: 

• No al monopolio de contratistas. 

• No a pliegos o términos de referencia amarrados. 

• No a presiones políticas en la adjudicación de contratos. 

• No al fraccionamiento de contratos. 

• Si a la Transparencia. 
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• Si a la eficiencia. 

• Si al Cumplimiento de los requisitos de ley.  

• Si al Control ciudadano. 

• Si al autocontrol. 

 

LOS PROPONENTES SE COMPROMETEN A: 

 

• Apoyar a la Universidad en la Lucha por la transparencia y contra la corrupción. 

• Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento jurídico, en especial, las 

normas que regulan la contratación y las cláusulas que rigen los contratos. 

• Emplear los sistemas de información diseñados para apoyar la gestión pública, tales como el Sistema 

de Información para la Vigilancia de la Contratación Estatal - SICE- de la Contraloría General de la 

República y el Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- de la 

Procuraduría General de la Nación. 

• Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dádivas, regalos, propinas, remuneraciones, premios 

o tratos preferenciales a los servidores públicos comprometidos en los procesos contractuales. 

• Colaborar con la Universidad en la vigilancia y control de los procesos de contratación pública. 

• Denunciar las situaciones de corrupción que puedan presentarse en los mismos para garantizar la 

libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales, que adelante la Universidad. 

• Dar a conocer a la Universidad las maniobras fraudulentas o prácticas indebidas de los competidores 

que pretendan influir en la adjudicación de un contrato o la obtención de cualquier tipo de beneficio. 

 

LOS CONTRATISTAS SELECCIONADOS SE COMPROMETEN A: 

 

• Cumplir de manera eficiente y oportuna los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta y 

las obligaciones contractuales evitando dilaciones que originen sobrecostos injustificados. 

• Participar teniendo en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio 

público a contratar, evitando la presentación de ofertas con precios artificialmente bajos o proponer 

plazos o términos que no puedan ser cumplidos. 

• Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologías limpias que garanticen la conservación del medio 

ambiente y el equilibrio del ecosistema. 

• A procurar el buen uso de los recursos públicos, advirtiendo los riesgos que puedan presentarse en 

el proceso contractual. 

• A no participar en procesos contractuales cuando se encuentren incursos en alguna de las causales 

de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de intereses o tengan pendiente el cumplimiento de 

obligaciones fiscales o parafiscales con el Estado. 

• A suministrar información veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales capacidades y sobre las 

cantidades, calidades y precios de los bienes y servicios ofrecidos y no participar en proceso 

contractuales cuando no cuenten con las reales capacidades técnicas y financieras. 

• Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o prácticas indebidas con el propósito 

de asegurar la adjudicación del contrato o la obtención de cualquier tipo de beneficios durante su 

ejecución y liquidación. 
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• A Informar cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la ecuación 

económica del mismo, propiciar un acuerdo con la entidad pública para la revisión o ajuste de las 

cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados, que no atenten contra interés colectivo, 

ni perjudiquen al erario. 

• Cumplir con las condiciones y plazos de ejecución del contrato y con la calidad de los bienes y servicios 

ofrecidos o de las obras y tareas por ejecutar. 

 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ____________, a los 

_____________ (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS). 

 

Atentamente, 

 

Firma _______________________________ 

Nombre _______________________________ 

C. C. _______________________________ 

 
 
NOTA: DEBERÁN SUSCRIBIR EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES 
PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS 
REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE.   
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 
 

ANEXO N. 3A 

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

(PERSONAS JURÍDICAS) 
 

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 
 

En mi condición de representante legal ó el Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) 

identificada con Nit ________ debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________ de 
conformidad con lo establecido para tal efecto en la Ley 43 de 1990, me permito certificar que he 

auditado de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados 
financieros de la compañía, con el propósito de verificar el pago efectuado por concepto de los aportes 

correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), 

para lo cual, me permito certificar el pago de los siguientes aportes, los cuales forman parte de dichos 

estados financieros y corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante 
los últimos seis (6) meses contados desde el mes de juniol de 2022. Lo anterior, en cumplimiento de 

lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 

APORTE PARAFISCAL INDIQUE LOS SEIS ULMTIMOS MESES A PARTIR DEL CIERRE 
DEL PRESENTE PROCESO 

MESES JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL             

SALUD             

RIESGOS PROFESIONALES 
            

PENSIONES 
            

APORTES PARAFISCALES: 
            

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 
            

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR IBCF             

SERVICIO NACIONAL SENA 
            

 
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, 

se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 19 a 24. Así 
mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION 

FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el artículo 

10 de la ley 21 de 1982. 
 
EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE 
MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE 

PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION. 
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EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y 

SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO 
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.  

 
Dada en ______ a los ( ) __________ del mes de __________ de 2022 

 
FIRMA __________________________________________________ 

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA ______________________________ 

REVISOR FISCAL __________________________________________ 
No. TARJETA PROFESIONAL _________________________________ 

(Para el Revisor Fiscal)  _____________________________________ 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 
CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 

 

ANEXO N. 3B  

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES (PARA PERSONAS NATURALES) 

 

 

Yo, _________________ declaro bajo la gravedad de juramento que, a la fecha de presentación de la 
oferta, he realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 

así como el pago de los aportes de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje.  

 

  

 

 

Dada en ______ a los ( ) __________ del mes de __________ de 2022 

 

 

 

NOMBRE    ___________________________________ 

 

ID: CC._____ NIT._____ CE: ____ ___________________________________ 

  

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA   ___________________________________ 

 

FIRMA     ___________________________________ 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 
 

ANEXO N. 4 
MODELO DEL ACUERDO DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL  

 (Según sea el caso)  

 

_______________________, identificado con la C. C. _________________ de ________, ________ 
y vecino de ___________, obrando en representación de la sociedad ________________, domiciliado 

en la ciudad de ______________ y ____________________, identificado con la cédula de ciudadanía 

________________ de _________, _______ y vecino de ___________, obrando en representación 
de la sociedad ________________________, domiciliada en la ciudad de ______________, hemos 

decidido conformar una (Unión Temporal o Consorcio) en los Términos y condiciones estipulados en 
la Ley y especialmente lo establecido en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, que se hace constar en 
las siguientes cláusulas. 

CLÁUSULA PRIMERA: La (Unión Temporal o Consorcio) se conforma con el propósito de presentar 

oferta y optar a la adjudicación, celebración y ejecución del contrato resultante con La Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas, en relación con la _______________de acuerdo con la descripción 
y especificaciones contenidas en el presente documento de PLIEGOS DE CONDICIONES.  

CLÁUSULA SEGUNDA: La participación en la (Unión Temporal o Consorcio) que se acuerda, será: 

(según convenio entre los miembros) del _________% para %___________________ y del 
________ % para _______________.  

CLÁUSULA TERCERA: (Integrante) y (Integrante) responderán en forma solidaria y mancomunada 
por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto contratado. 

CLÁUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderán en forma conjunta 

todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos allí 

contenidos, delegando la representación y respectiva coordinación de la (Unión Temporal o 
Consorcio) en cabeza de _____________________ como representante legal de (Integrante) y de 
esta (Unión Temporal o Consorcio). 

CLÁUSULA QUINTA: la duración de esta (Unión Temporal o Consorcio) se extenderá por todo el 
tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato y un año más. 

CLÁUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Unión Temporal o 
Consorcio) y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para la (Unión 
Temporal o Consorcio). 
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En constancia de aceptación y compromiso, se firma el presente documento por los que en el 
intervienen, el día _________ de ________ de________en la ciudad de ______________________.  

Nombre, Identificación, persona jurídica que representa __________________________________. 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 
 

ANEXO N. 5 
CERTIFICACIONES EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE 

 

Cuadro para diligenciar certificaciones 
 

 
 
1. Para cada contrato se debe indicar: 

Número 
Objeto: como aparece en la minuta del contrato 
Alcance (acorde o a lo especificado contractualmente y/o a las actividades desarrolladas – aportar para 
ello, la documentación correspondiente que permite verificar el alcance) 
Estado (finalizado, en proceso de liquidación o liquidado) 

2. Para cada contrato se debe indicar si se ejecutó en forma individual (I), en consorcio (C) o en unión 
temporal (UT) 

3. En caso de contratos realizados en consorcio o unión temporal se deberá informar únicamente el valor 
ejecutado (incluido IVA) acorde al porcentaje de participación.  

4. El valor ejecutado del contrato aportado deberá Expresarse en SMMLV del año de terminación 
5. Si el oferente relaciona un contrato que no está en el RUP, no se tendrá en cuenta por la entidad. 
6. En caso de existir diferencias entre el valor total ejecutado y el valor reportado en esta certificación, se 

tendrá en cuenta el valor efectivamente soportado con la documentación anexada por el proponente. 
7. En la casilla de códigos UNSPSC, diligenciar los códigos inscritos en cada uno de los contratos, de acuerdo 

a lo solicitado en los estudios previos con los cuales acredita la experiencia. 
8. Remitir adicionalmente a este formato la información en medio magnético formato Excel. 

 
Atentamente, 
 

Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________________ 

NIT: __________________________________________________________ 

Nombre del Representante Legal: ___________________________________ 

C. C. N:______________________ De:______________________________ 

Dirección: ______________________________________________________ 

Correo electrónico: _______________________________________________ 

VALOR 

EJECUTADO 

(INCLUIDO IVA)

VALOR 

EJECUTADO 

(INCLUIDO IVA)

N. OBJETO ALCANCE ESTADO
EN MILES DE 

PESOS
EN SMMLV

1

2

CONTRATANTE 

(RAZÓN SOCIAL)

FORMA DE 

EJECUCIÓN 

(I, C o UT)

% DE 

PARTICIPACIÓN 

DEL 

PROPONENTE 

PRURAL

FECHA DE INICIO
FECHA DE 

TERMINACIÓN

CONSECUTIVO 

DEL REPORTE 

DEL CONTRATO 

EJECUTADO EN 

EL RUP

CONTRATO

N. CONTRATISTA

INTEGRANTE DEL 

PROPONENTE 

PRURAL QUE 

APORTA LA 

EXPERIENCIA

CODIGO UNSPSC 

DEL CONTRATO 

ACORDE A LA 

INFORMACIÓN 

DEL RUP
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Teléfonos: ________________________    Cel: ________________________ 

Ciudad: ________________________________________________________ 

FIRMA: ________________________________________________________ 

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA: ______________________________ 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 
 

ANEXO N. 6 
CARTA DE COMPROMISO PERSONAL MÍNIMO SOLICITADO 

 

 

El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA PERSONA NATURAL, o 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA, o DEL 

REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
PROPONENTE) domiciliado en _________, identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y 

LUGAR DE SU EXPEDICIÓN), quien obra en …. (1- …SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA 
SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURÍDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE 

MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCIÓN Y HACIENDO 
MENCIÓN A SU REGISTRO EN LA CÁMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- … NOMBRE PROPIO 

SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR 

DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNIÓN 
TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominará(n) EL PROPONENTE, manifiestan su 

voluntad de asumir, de manera unilateral, y para los efectos de esta CARTA DE COMPROMISO 
DE PERSONAL MÍNIMO SOLICITADO, las siguientes responsabilidades: 
 

• Mantener el personal mínimo solicitado en la presente convocatoria, durante todo el 

desarrollo del contrato, cumpliendo las condiciones de: cantidad, cargo, dedicación, formación 

académica y experiencia general y específica. 

• Presentar, las hojas de vida del personal mínimo solicitado con los soportes señalados en la 

convocatoria, que den cuenta del cumplimiento de los requisitos exigidos en cada perfil, al 
Supervisor designado por la Universidad dentro de los cinco (5) días posteriores a la firma del 

contrato para su revisión y aprobación. 

 
Atentamente,  

 
 

Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________________ 

NIT: __________________________________________________________ 

Nombre del Representante Legal: ___________________________________ 

C. C. N:______________________ De:______________________________ 

Dirección: ______________________________________________________ 

Correo electrónico: _______________________________________________ 

Teléfonos: ________________________    Cel: ________________________ 
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Ciudad: ________________________________________________________ 

FIRMA: ________________________________________________________ 

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA: ______________________________ 

 
 

 UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 
 

ANEXO N. 7 
ACEPTACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES 

OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y NORMATIVIDAD DE SG-SST Y SGA DEL 
CONTRATISTA 

 

1 OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y NORMATIVIDAD DE SG-SST Y SGA DEL CONTRATISTA 

 
1.1 INTRODUCCIÓN 

Este manual es de obligatorio cumplimiento por parte de los contratistas y subcontratistas que trabajen 
en las obras de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, por lo cual deberán tener en cuenta lo 

contenido en él, al momento de calcular los costos para ofertar trabajos para la Universidad. Todas las 
organizaciones están compuestas por personas, siendo esté el activo más importante de toda institución, 

razón por la cual ahora con más fuerza las directivas son conscientes de la importancia de cuidar la salud 

de nuestros colaboradores y partes interesadas a través de la implantación del Sistema de Gestión Integral 
en Seguridad Industrial & Salud Ocupacional (SISO) y Medo Ambiente, obteniendo beneficios como: 

 

• Minimizar los riesgos relevantes a salud, accidentes y otros por Seguridad Industrial e higiene 
ocupacional. 

• Prevención de demandas por efectos adversos sobre el personal externo o interno a la UFJC y 

sobre el medio ambiente. 

• Mejor desempeño de las actividades y procesos dando como resultado la reducción de costos e 
incremento de la rentabilidad. 

• Mejor organización ante la comunidad y el mercado. 

• Evitar retrasos o incumplimientos por falta o incapacidad de personal. 

• Minimizar los impactos negativos hacia el medio ambiente.  

 
Los contratistas son responsables de la divulgación y del cumplimiento de dichos procedimientos con sus 

colaboradores.  
La aplicación de los procedimientos detallados en este manual no excluye al contratista de la actualización 

permanente de los requisitos legales aplicables y cumplimiento de la legislación vigente en el país, así 
como de su responsabilidad directa ante cualquier situación de riesgo que pueda presentarse con el 

personal a su cargo. 
 

1.2 OBJETIVOS  

 
1.2.1 OBJETIVO GENERAL  

Establecer las normas y procedimientos de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y Medio 
Ambiente que deben cumplir y poner en práctica las empresas contratistas y subcontratistas que realizan 

obras para la Universidad Distrital Francisco José de Caldas – UDFJC, cumpliendo con la Ley de la República 
de Colombia. 
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1.2.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS  
• Determinar los recursos de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y Medio Ambiente 

que deben tener las empresas contratistas, para realizar trabajos al interior de la institución.  

• Establecer un control permanente sobre los requisitos de afiliación al sistema de Seguridad 

Industrial social de todo el personal de las empresas contratistas, manteniendo informadas a todas 
partes interesadas de la institución.  

• Establecer los estándares de Seguridad Industrial aplicables para disminuir los factores de riesgo 

ocupacionales que puedan propiciar la ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales o que 
puedan generar daños a la propiedad y al medio ambiente.  

• Unificar las buenas prácticas de Seguridad Industrial, Higiene, Salud Ocupacional y Medio 

Ambiente en las labores y actividades desarrolladas por las empresas contratistas para la UDFJC.  

• Comprometer a las empresas contratistas, subcontratistas y sus colaboradores con el 
cumplimiento de los procedimientos y normas descritos en este manual.  

 
1.2.3 ALCANCE  

Este manual debe ser aceptado, divulgado y aplicado por los contratistas que desarrollen procesos de 
construcción, adecuación y demás proyectos de gran escala en cualquiera de las sedes de la Universidad.  

Así mismo, este manual abarca los temas relacionados con la promoción de la salud, la prevención de 

riesgos laborales, la higiene ocupacional, la preservación del medio ambiente y la calidad de las obras.  
 

1.2.4 POLÍTICAS 
 

1.2.4.1 POLÍTICA AMBIENTAL  
La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se compromete a incorporar la ética ambiental a todas 

las actividades docentes, investigativas y de servicios desarrolladas en sus diferentes sedes, para hacerlas 
compatibles con la protección del medio ambiente en concordancia con su actividad visional y misional; 

con este objetivo ha decidido adoptar el Sistema de Gestión Ambiental –SGA-. 

 
1.2.4.2 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA 

• Cumplir con los requisitos legales vigentes en el país en materia de S&SO y ambiental y los 

contenidos en el presente manual, además de los que UDFJC suscriba dentro del respectivo 
contrato con las empresas contratistas.  

• Las empresas contratistas deberán presentar al supervisor del contrato de la UDFJC el Plan Básico 

Legal de S&SO, el cual se compone de:  

• Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en El trabajo antes conocido como Programa de Salud 
Ocupacional firmado por el representante legal de la empresa contratista y por un profesional en 

S&SO con licencia en Salud Ocupacional vigente.  

• Matriz de peligros actualizada y de acuerdo a las actividades que se irán a desarrollar en el objeto 
del contrato suscrito entre el contratista y la UDFJC.  

• Comité Paritario de Salud Ocupacional (COPASST) o Vigía de Salud Ocupacional según sea el caso 

y deberá permanecer vigente. Mensualmente la empresa contratista deberá presentar a la 
supervisión del contrato las actas de reunión del COPASST o del vigía de Salud Ocupacional, en 

donde se evidencie la implementación del programa de salud ocupacional, el seguimiento a las 
mejoras del sistema de Salud Ocupacional y el compromiso gerencial de la empresa contratista. 

• Comité De Convivencia de acuerdo a la Resolución 652 y 1356 de 2012; el contratista deberá 

mantener activo y vigente dicho comité y mantener las actas que así lo demuestren.  

• Dar cumplimiento al reglamento de higiene, Seguridad y Salud Ocupacional de la Universidad.  
 

En el manejo de la gestión ambiental el contratista debe comprometerse a cumplir las directrices que 
existen en las obras sobre las actividades de:  
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• Manejo de residuos o desechos (separación en la fuente, almacenamiento).  

• Uso racional de los recursos agua y energía.  

• Vertimientos.  

• Orden y aseo. 

• Control de emisiones atmosféricas.  

• Manejo adecuado de productos químicos.  

• Plan de Manejo de tránsito cuando le aplique.  

• Protección de la fauna y la flora de especies existente en la obra.  
 

1.2.4.3 RESPONSABILIDAD SOBRE EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA 
El presente documento hace parte integral del contrato y se presentará en los diferentes los estudios 

previos de la cotización. Es responsabilidad del contratista calcular los costos para asegurar la 
implementación de este instructivo, haciendo énfasis en los procedimientos de Seguridad y Salud 

Ocupacional, ambiental y calidad que le apliquen con base en los riegos del oficio o proceso para el que 
este licitando; estos costos deberán ser incluidos en dicha propuesta. 

 

Previo al inicio de las actividades, los contratistas deberán presentar al supervisor del contrato de la 
Universidad FJC los siguientes documentos:  

 

• Afiliaciones o planillas de pago a la seguridad social integral.  

• Certificado de aptitud médica vigente y apropiado de acuerdo al tipo de riesgo o actividad, 
especialmente si se trata de trabajos en alturas.  

• Exámenes médicos pre-empleo, los cuales deberán ser realizados por médicos especialistas en 

Salud Ocupacional con licencia vigente. Estos exámenes correrán por cuenta del contratista, 
dando cumplimiento a la Resolución 1918 del 5 de junio de 2009.  

• En caso de requerirse por el médico que practique la evaluación médica de pre-empleo, el 

contratista deberá realizar exámenes médicos complementarios para tareas de alto riesgo 
(trabajos en alturas, excavaciones que superen los 1,5 m, espacios confinados, trabajos en 

caliente, trabajos con energías peligrosas) o para actividades en donde los factores de riesgo 
presentes en los puestos de trabajo superen los límites permisibles.  

 
NOTA: El certificado de aptitud médica deberá decir el oficio para el cual está avalado el colaborador, 

especialmente para los trabajos en alturas y espacios confinados y demás; es potestad del médico 

practicante de la evaluación, determinar el tipo de exámenes a realizar en cada caso. Por ningún motivo 
se deberán entregar resultados de exámenes médicos ni elementos propios de la historia clínica 

ocupacional del colaborador. 
 

La persona encargada de administrar el contrato por parte de la empresa contratista deberá asistir a la 
reunión de inicio de obra, en donde se entregará y socializará este documento y previo al inicio de 

actividades a ejecutar por la empresa contratista, se deberá dejar firmada el acta de aceptación y 
compromiso de cumplimiento de las normas contenidas en este instructivo.  

 

1.2.4.4 INDUCCIÓN EN SEGURIDAD & SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE POR PARTE 
DE LA UNIVERSIDAD  

Antes de iniciar sus labores, el personal que ingresa a la obra como contratista o subcontratista, deberá 
asistir a la inducción de Seguridad y salud ocupacional y medio ambiente, la cual será requisito para poder 

laborar al interior de la sede o donde se realice la obra. Los registros de asistencia se conservarán en los 
archivos de cada proyecto. 
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1.2.4.5 REGLAS GENERALES DE TRABAJO PARA CONTRATISTAS/ SUBCONTRATISTAS Y SUS 

EMPLEADOS. 
Las reglas, normas y estándares de Seguridad y Salud Ocupacional y medio ambiente en este 

procedimiento están diseñadas para ayudar a desempeñar los deberes minimizando los riesgos de 
accidentes, enfermedades de origen profesional e impactos al medio ambiente; estas deben ser cumplidas 

en todo momento como condición de empleo. El incumplimiento de éstas se considera como una falta 
disciplinaria grave que atenta contra la Política integral y deberá ser sancionada según lo establezca el 

supervisor del contrato.  
En los casos en que un colaborador sea retirado de la obra por faltas reiterativas o por una causa 

considerada como grave desde lo establecido por el supervisor del contrato, esta persona no podrá ser 

reubicada en otro proyecto de que se ejecute con la Universidad Distrital.  
 

1.2.4.6 OBLIGACIONES PARA LOS COLABORADORES DE LAS EMPRESAS CONTRATISTAS Y 
SUS SUBCONTRATISTAS:  

• Recibir inducción sobre normas de S&SO y medio ambiente por parte de la Universidad Distrital. 

• Ingresar por la portería indicada por la Universidad en cada una de las sedes e identificarse como 

el contratista.  

• Permitir la requisa de bolsos, maletines y paquetes por parte del personal de Vigilancia contratado 
por la Universidad. 

• Usar ropa de trabajo adecuada (usar camisas que cubran los hombros y el torso, pantalones 

largos y zapatos acordes con el tipo de riesgo) y todos los elementos de protección según sea el 
caso.  

• Diseñar, instalar, conservar, respetar y acatar la demarcación de tránsito vehicular y peatonal, las 

zonas de trabajo y de riesgo, las señales preventivas, reglamentarias e informativas dispuestas 
en cada proyecto, para advertir posibles riesgos en los lugares de trabajo y disminuir así posibles 

accidentes y enfermedades profesionales.  

• Informar al área de SG-SST sobre la existencia de riesgos presentes en los lugares de trabajo, la 
ocurrencia de accidentes e incidentes durante la ejecución del trabajo.  

• En caso de presentarse un accidente de trabajo, el contratista es el responsable de la atención 

médica del accidentado, de la investigación del evento y del posterior reporte del presunto AT a 
la ARL; El contratista deberá suministrar al área SG-SST de la Universidad Distrital copia de la 

investigación, del reporte del presunto accidente de trabajo y de la(s) incapacidad(es) que 

sobrevenga(n) por dicho evento para ser archivadas en la carpeta del contrato, la empresa 
contratista deberá tomar las acciones correctivas para evitar recurrencia de este tipo de eventos. 

Res. 1401 de mayo de 2007 “Investigación de incidentes y accidentes de trabajo”.  
 

1.2.4.7 REQUISITOS AMBIENTALES PARA LAS OBRAS EJECUTADAS POR LA DIVISIÓN DE 
RECURSOS FÍSICOS UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

La UDFJC, como responsable de la administración, planeación, organización de los bienes de la 
Universidad, así como de la dirección y control de las actividades y programas conducentes a la adecuada 

prestación de servicios generales que requiera la institución, se permite generar el presente documento, 

en el cual se contempla la información ambiental legal que se debe tener en cuenta a la hora de iniciar 
cualquier tipo de obra civil por parte de terceros. 

 
Con el presente documento, se pretende estandarizar los requerimientos de tipo ambiental que se deben 

tener en cuenta en cualquier contrato nuevo, de adecuación, modificación, ampliación y demás que se 
realicen en la universidad y que estén a cargo de la UDFJC, mediante el cumplimiento la Política Ambiental 

de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, aprobada mediante la Resolución 474 de 2015, donde 
se establece la política del Subsistema de Gestión Ambiental o aquella que modifique o sustituya y la 

Resolución 300 de 2015: Por medio del cual se aprueba y adoptan las Directivas Ambientales 

Institucionales para la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. 
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Lo anterior de conformidad al Decreto Ley 2811 de 1974, por medio del cual se dicta el Código Nacional 
de Recursos Naturales Renovables y de Protección al Medio Ambiente, el Estado y los particulares deben 

participar en la preservación y manejo de los recursos naturales renovables, y la Ley 99 del 1993, por la 
cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Público encargado de la gestión y 

conservación del medio ambiente, y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional 
Ambiental SINA, y se dictan otras disposiciones y se establece la política ambiental nacional para la 

conservación de los recursos naturales renovables.  
 

Las cosas así, todos los proyectos deben tener una clara identificación de los impactos ambientales que se 

generen en el desarrollo del mismo, adicionalmente se deben establecer los controles necesarios para su 
mitigación. De acuerdo a las características del proyecto y se deben tramitar las licencias y permisos 

necesarios para el desarrollo del mismo.  
  

1.2.4.8 USO EFICIENTE DE AGUAS 
 

En el desarrollo de proyectos estructurales en la Universidad, se debe garantizar la incorporación de 
sistemas de aprovechamiento y/o reúso de aguas (origen superficial, subterráneo o lluvias) en el desarrollo 

de sus diferentes actividades. 

 
Para garantizar el funcionamiento de este tipo de sistemas se deben contemplar los componentes 

relacionados con la captación, recolección, interceptor y almacenamiento, con lo cual se logrará garantizar 
que el agua proveniente de la lluvia puede ser utilizada en actividades relacionadas con: 

Descarga de sanitarios, lavado de pisos y riego de zonas verdes (Incorporando los tratamientos necesarios 
para que el agua, no afecte las instalaciones hidrosanitarias de la edificación, ni la salud pública). 

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad: 
 

• Ley 373 de 1997 (Artículo 5. Reúso obligatorio del agua): Por la cual se establece el programa 

para el uso eficiente y ahorro del agua por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible. 
• Decreto 3102 de 1997, expedido por el Presidente de la Republica, reglamenta el artículo 15 de 

la Ley 373 de 1997, en relación con la instalación de equipos, sistemas e implementos de bajo 

consumo de agua. 

• Resolución CRA 726 de 2015, en su artículo 3, la Comisión de Regulación de Agua Potable y 
Saneamiento Básico, adopta medidas para promover el uso eficiente y el ahorro del agua potable, 

así como para desincentivar su consumo excesivo. 
 

1.2.4.9 AGUAS VERTIMIENTOS 
Cuando se realice la instalación de redes sanitarias, que provengan de áreas que generen un vertimiento 

de agua residual no doméstica, se deberán contemplar dispositivos para realizar previo tratamiento. 
No se debe realizar ningún tipo de vertimiento al sistema de alcantarillado público derivado del desarrollo 

del contrato, en caso de generar aguas con presencia de contaminantes, será responsabilidad del 

contratista su manejo y disposición final dejando indemne a la Universidad Distrital. 
 

• Resolución 3957 DE 2009, de la Secretaría Distrital de Ambiente, por la cual se establece la norma 

técnica, para el control y manejo de los vertimientos realizados a la red de alcantarillado público 
en el Distrito Capital. 

• Resolución 3956 DE 2009, de la Secretaría Distrital de Ambiente, Por la cual se establece la norma 
técnica, para el control y manejo de los vertimientos realizados al recurso hídrico en el Distrito 
Capital. 

• Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el código nacional de policía. 
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1.2.4.10 USO EFICIENTE DE LA ENERGÍA 
 

Incluir en el desarrollo del proyecto, elementos de protección solar y materiales de construcción que 
permitan disminuir la temperatura de los espacios en los que se está llevando a cabo las obras. 

 
En el desarrollo de la obra, implementar acciones que permitan el aprovechamiento de luz y ventilación 

natural, debe aprovecharse al máximo la iluminación natural. 
 

Si el contratista utiliza equipos de consumo eléctrico, para la construcción de la edificación, estos deben 

ser de bajo consumo de energía donde se puede corroborar mediante la etiqueta de eficiencia energética 
o por medio de sus especificaciones técnicas de la marca adquirida. 

 
Instalar dispositivos de bajo consumo de energía, emplear fuentes lumínicas de la más alta tecnología, 

sistemas que permitan disminuir el consumo con tecnología inteligente según aplique, por ejemplo: 
atenuadores, temporizadores, fotoceldas, reloj programable, sensores, entre otros.  

 
Contemplar en el desarrollo de la obra el uso de energías alternativas en la edificación o un porcentaje de 

esta, por ejemplo, energía solar fotovoltaica, energía solar térmica (si aplica), o eólica. 

 
El contratista encargado debe instalar un medidor temporal de energía o en su defecto pagar un porcentaje 

del valor facturado por concepto de consumo. 
 

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad: 
 

• Decreto 1285 de 2015 y su resolución reglamentaria 549 de 2015, el Ministerio de Vivienda, 

Ciudad y Territorio establece los criterios para el ahorro de agua y energía en edificaciones. 

• Tener prácticas de uso racional de la energía de acuerdo a lo expuesto en la Resolución 300 del 
2015 y la Resolución 580 de 2016 en cuanto al Documento de Gestión Eficiente de la Energía 

Eléctrica en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. 

• Ley 697 de 2001, el Congreso de la Republica fomenta el uso racional y eficiente de la energía, 
además de que promueve la utilización de fuentes energéticas no convencionales.  

• Decreto Nacional 1073 de 2015 (Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de Minas 

y Energía), establece, en el Artículo 2.2.3.6.4.1, que "las medidas señaladas en el presente 
Decreto para propiciar el uso racional y eficiente de energía eléctrica aplicarán...", según su 

numeral 39, en las edificaciones donde funcionen entidades públicas. 

• Reglamento técnico de instalaciones eléctricas – RETIE. 

 
1.2.4.11 GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 

 
El contratista, deberá realizar la recolección de los residuos generados en cada una de las actividades, de 

acuerdo con el código de colores de la Universidad; además de realizar la evacuación de los mismos, con 
un gestor autorizado. 

 
Todos los residuos generados (ordinarios, reutilizables, reciclables, peligrosos, especiales y demás), deben 

ser gestionados de forma adecuada, de acuerdo a sus características y de acuerdo a la normatividad 

ambiental vigente. 
 
Se debe tener en cuenta la destinación de los espacios, desarrollo de actividades, cantidad de personas; 
con el fin de proyectar la cantidad de residuos generados y su tipo; con el fin de asignar espacio físico 

para el correspondiente almacenamiento de los mismos, separado de acuerdo al tipo. 



 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
SOLICITUD DE ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS 

Código: GC-PR-003-FR-
008 

 Macroproceso: Gestión de Recursos Versión: 06 

Proceso: Gestión Contractual Fecha de Aprobación: 
05/03/2020 

 

 

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:  
• Decreto 400 de 2004, de la Alcaldía Mayor de Bogotá, impulsa el aprovechamiento eficiente de 

los residuos sólidos producidos en las entidades distritales.  

• Decreto 2981 DE 2013, de la presidencia de la república por el cual se reglamenta la prestación 

del servicio público de aseo. 
• Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el Código Nacional de Policía. 

 

1.2.4.11.1 RESIDUOS PELIGROSOS 
 

El contratista debe realizar la gestión integral de residuos peligrosos generados en el desarrollo de la obra, 
estos deben ser tratados de manera adecuada de acuerdo a sus características según lo establezca la 

normatividad vigente.   

• Decreto 4741 de 2005, de la Presidencia de la Republica, se reglamenta parcialmente la 
prevención y manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestión 

integral. 

• Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el código nacional de policía. 
 

1.2.4.11.2 RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN Y DEMOLICIÓN – RCD´S    

 
Es obligación del contratista el retiro de los escombros y/o residuos de obra y material sobrante, los cuales 

deberán realizar la disposición final según las normas ambientales vigentes; además de presentar 
información relacionada con: datos del vehículo en el cual se movilizan los residuos y el sitio de disposición 

final o aprovechamiento de los mismos. 
 

El constructor y/o contratista, debe desarrollar programas tendientes al reciclaje y reutilización de residuos 
de construcción y demolición.  

 

El contratista debe embalar y almacenar los residuos de forma adecuada, teniendo en cuenta las rutas de 
evacuación. 

El contratista, no debe realizar el almacenamiento o disposición de residuos en espacio público y en el 
caso de que se imponga algún tipo de multa o sanción, esta debe ser asumida por el mismo. 

 
El contratista debe elaborar el documento “Plan de Gestión de RCD en Obra”, con base en la Guía de 

Manejo que establezca la Secretaría Distrital de Ambiente para tal efecto, donde se incluirán las medidas 
para la separación de los residuos en obra, los planos de las instalaciones previstas para la separación y 

las disposiciones de los los estudios previos de prescripciones técnicas particulares del proyecto, en relación 

con la separación de los RCD dentro de la obra. 
 

Tener en el sitio de obra o acopio un inventario actualizado permanentemente de la cantidad y tipo de 
RCD generados y/o poseídos; este inventario debe ser actualizado de forma mensual relacionando la 

siguiente información: 

• Registro de todos los ingresos y salidas de RCD 

• Fecha de cada ingreso o salida 

• Origen (dirección y teléfono) 

• Nombre y firma del generador 
• Destino inmediato y final 

• Tipo, volumen y peso 
• Nombre y sello del transportador 

• Nombre de quien recibe y firma 

 



 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 
SOLICITUD DE ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS 

Código: GC-PR-003-FR-
008 

 Macroproceso: Gestión de Recursos Versión: 06 

Proceso: Gestión Contractual Fecha de Aprobación: 
05/03/2020 

 

Generar un inventario de los residuos peligrosos provenientes de actividades de demolición, reparación o 

reforma, proceder a su retiro selectivo y entregar a gestores autorizados de residuos especiales; además 
de gestionar el transporte y disposición final con gestores externos autorizados, solicitando las 

certificaciones necesarias y entregarlas al supervisor del contrato y al profesional ambiental de la División 
de Recursos Físicos. 

 
El contratista debe trabajar únicamente con transportadores inscritos en la página web de la SDA y que 

hayan obtenido su respectivo PIN. Los transportadores de RCD deberán notificar su actividad ante la 
Secretaria Distrital de Ambiente mediante su inscripción en el Registro Web y la asignación de su respectivo 

PIN. 

Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad:  

• Resolución 1115 de 2012, de la Secretaria Distrital de Ambiente, Por medio de la cual se adoptan 
los lineamientos Técnico - Ambientales para las actividades de aprovechamiento y tratamiento de 

los residuos de construcción y demolición en el Distrito Capital; además de la Resolución 932 de 
2015, por la cual se modifica y Adiciona la Resolución 1115 de 2012, así mismo la Resolución 715 

de 2013, por la cual se modifica la Resolución 1115 de 2012 

• Decreto 586 de 2015, de la Alcaldía Mayor de Bogotá, Por medio del cual se adopta el modelo 
eficiente y sostenible de gestión de los Residuos de Construcción y Demolición - RCD en Bogotá 

D.C. 

• Ley 1801 de 2016, por la cual se expide el Código Nacional de Policía.  
 

1.2.4.12 MANEJO DE ARBOLADO  
 

El contratista, debe identificar e inventariar las especies vegetales, que se encuentren en al área a 

intervenir.  
Si se requiere intervención silvicultural como arborización, tala, poda, bloqueo y traslado, manejo o 

aprovechamiento del arbolado urbano, se regirá por los lineamientos establecidos en el Manual de 
Silvicultura Urbana, Zonas Verdes y Jardinería y ejecutará las intervenciones autorizadas, previo permiso 

otorgado por la Secretaría Distrital de Ambiente.  
 

Si no se requiere ningún tipo de intervención silvicultural, se debe proteger las especies vegetales, a través 
de un cerramiento y velar por su cuidado y protección. 

• Decreto 531 de 2010, Por el cual se reglamenta la silvicultura urbana, zonas verdes y la jardinería 

en Bogotá y se definen las responsabilidades de las Entidades Distritales en relación con el tema 
y se dictan otras disposiciones. 

 

1.2.4.13 VARIOS 
 

En caso de realizar actividades de señalización de obras, tratamiento y manejo de cobertura vegetal, 
excavaciones, manejo de aguas superficiales durante las obras, transporte, manejo y disposición de 

escombros, manejo de equipos, desmantelamiento de instalaciones, etc., el contratista deberá adoptar los 
parámetros técnicos y de manejo ambiental contenidos en el Manual de Respeto al Ciudadano, adoptado 

por el Instituto de Desarrollo Urbano, así como la Guía de Manejo Ambiental para el desarrollo de proyectos 
de infraestructura urbana de Bogotá D.C., adoptado por el IDU y la autoridad ambiental urbana DAMA 

mediante Resolución No. 991 de 2001 y la Guía Ambiental del Plan Maestro de Seguridad (o la que se 

encuentre vigente). 
 

Durante la ejecución de los trabajos y hasta su entrega final, el contratista está en la obligación de poner 
en práctica los procedimientos adecuados de señalización, construcción y de protección contra cualquier 

daño o deterioro que pueda afectar la calidad, estabilidad y acabados de los inmuebles aledaños, las 
estructuras e instalaciones de redes de servicios superficiales o subterráneos existentes dentro del área 
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de trabajo o adyacentes a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier daño que pudiere 

ocasionar a tales inmuebles, estructuras, instalaciones o redes.  
 

La ejecución de la construcción, lo mismo que el suministro de bienes y equipos por parte de EL 
CONSTRUCTOR, deberán cumplir los requisitos de las Normas del Instituto Colombiano de Normas 

Técnicas, ICONTEC, de la E.A.A.B. y de CODENSA, aplicables al proyecto. 
 

Los materiales de construcción, deben provenir de empresas u organizaciones responsables con el 
ambiente y/o preferir a aquellas empresas que cumplan con las normas técnicas colombianas ISO-NTC 

9001, ISO-NTC 14001, NTC OSHAS 18001 y SA 8000.  
 

Atentamente,  

 

 

Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________________ 

NIT: __________________________________________________________ 

Nombre del Representante Legal: ___________________________________ 

C. C. N.:______________________ De:______________________________ 

Dirección: ______________________________________________________ 

Correo electrónico: _______________________________________________ 

Teléfonos: ________________________    Cel: ________________________ 

Ciudad: ________________________________________________________ 

FIRMA: ________________________________________________________ 

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA: ______________________________ 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 
CONTRATO DE SERVICIOS N. XXX DE 2022 

 
ANEXO N. 8 

CERTIFICACIÓN EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 

 
Cuadro para diligenciar certificaciones 

 

 

 
 

1. Para cada contrato se debe indicar: 

• Número 

• Objeto tal como aparece en la minuta 

• Alcance 
• Estado (finalizado, en proceso de liquidación o liquidado) 

• Actividad ejecutada (relacionar por cada fila una única actividad de las que se están 

solicitando para obtener puntaje por la experiencia específica – registrar el nombre de 

la actividad tal como aparece consignada en los documentos de ejecución del contrato 
y adjuntar los documentos que demuestren su ejecución (acta de entrega y recibo 

final o el anexo de mayores y menores cantidades de obra de la liquidación o los 
documentos que hagan sus veces)) 

• Unidad (acorde a la unidad de medida establecida contractualmente) 

• Cantidad ejecutada dentro del desarrollo del contrato 

2. Para cada contrato se debe indicar si se ejecutó en forma individual (I), en consorcio (C) o 

en unión temporal (UT) 
3. En caso de contratos realizados en consorcio o unión temporal se deberá informar 

únicamente el área ejecutada por el proponente acorde al porcentaje de participación.  
4. Si el oferente relaciona un contrato que no está en el RUP, no se tendrá en cuenta por la 

entidad. 

5. Remitir adicionalmente a este formato la información en medio magnético formato Excel. 
 

Atentamente,  
 

Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________________ 

NIT: __________________________________________________________ 

N. OBJETO ALCANCE ESTADO
ACTIVIDAD 

EJECUTADA
UNIDAD

CANTIDAD 

EJECUTADA 

POR EL 

PROPONENTE

1

2

3

4

CONTRATANTE 

(RAZÓN SOCIAL)

FORMA DE 

EJECUCIÓN 

(I, C o UT)

% DE 

PARTICIPACIÓN 

DEL 

PROPONENTE 

PRURAL

FECHA DE 

INICIO

FECHA DE 

TERMINACIÓN
N. CONTRATISTA

INTEGRANTE 

DEL 

PROPONENTE 

PRURAL QUE 

APORTA LA 

EXPERIENCIA

CONSECUTIVO 

DEL REPORTE 

DEL CONTRATO 

EJECUTADO EN 

EL RUP

CONTRATO
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Nombre del Representante Legal: ___________________________________ 

C. C. N.:______________________ De:______________________________ 

Dirección: ______________________________________________________ 

Correo electrónico: _______________________________________________ 

Teléfonos: ________________________    Cel: ________________________ 

Ciudad: ________________________________________________________ 

FIRMA: ________________________________________________________ 

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA: ______________________________ 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 
CONVOCATORIA PÚBLICA N. XXX DE 2022 

 
ANEXO N. 9 

PROPUESTA ECONOMICA  

 

Bogotá D.C., de 2022 

 
Señores 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
Ciudad- 

 
El suscrito (diligenciar), obrando en nombre y representación de (diligenciar), de conformidad con lo establecido 
en el proceso de selección, por medio del presente, oferto en firme, irrevocablemente y como precio inicial, con 
destino a la celebración del contrato objeto de este proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes 
correspondientes relacionados en los los estudios previos, bajo las características técnicas establecidas, en los 
los estudios previos y conforme a las condiciones y cantidades, previstos para tal efecto, precio que se discrimina 
así: 

1 
“CONTRATAR EL SERVICIO DE TRASLADO DE BIENES MUEBLES ENTRE LAS DIFERENTES 

SEDES DE LA UNIVERSIDAD. 

ITEM DESCRIPCION UN CANT 
 VALOR 

UNITARIO  
 VALOR TOTAL  

 

 

1.1 PRELIMINARES  

1.1.1 Servicio de personal mano de obra  un 200      

1.1.2 
Suministro de monta carga hasta 4 toneladas 
servicio por hora 

hora 50      

1.1.3 Suministro de rollo plástico burbuja mts 90      

1.1.4 Suministro de rollos de cinta un 100      

1.1.5 Suministro rollo plástico pelex  un 70    

1.1.6 Suministro de cajas para embalaje de 60x40x40 un 3.000    
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TOTAL COSTOS DIRECTOS    

       

       

       

 
Remitir adicionalmente a este formato, la información en medio magnético 
formato Excel. 
 
 

Antes de diligenciar este anexo tenga en cuenta que: 
 

NOTA 1: El valor de la oferta debe registrarse en pesos colombianos y el mismo debe 
contemplar todos los costos, directos e indirectos, administración, imprevistos, utilidad e IVA, teniendo 

en cuenta todos los gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato, entre los cuales se 
incluyen: los gastos de administración, los gastos por implementación de protocolos de bioseguridad, los 

gastos por el cumplimiento de la normativa ambiental, los impuestos y contribuciones a cargo del 

contratista y sus utilidades. 
 

NOTA 2: La propuesta económica puede tener un valor igual o menor al presupuesto oficial. Si se supera 
el valor del presupuesto oficial la propuesta será Rechazada.  

 
NOTA 3: El valor total de la Oferta Económica deberá estar expresado claramente tanto en 

números como en letras, si existe diferencia entre estos datos, para la evaluación se tomará el valor 
en números, siempre y cuando las operaciones matemáticas tanto de los ítems como de la oferta total 

estén correctas, de presentarse errores aritméticos la oferta será Rechazada. 

 
NOTA 4: Debe indicarse claramente los porcentajes de Administración, Imprevistos y Utilidad, teniendo 

presente que el % total de AIU no puede ser mayor al 25%, de superarse este valor la oferta será 
Rechazada. 

 
NOTA 5: El oferente debe diligenciar el valor unitario y valor total de TODOS los ÍTEMS del formato de la 

oferta económica. La no inclusión de algún ítem en su valor unitario o total generará el Rechazo de la 
oferta. Para determinar el valor unitario de cada ítem, el proponente debe tener en cuenta las 

especificaciones técnicas mínimas que son de obligatorio cumplimiento. 

 
NOTA 6: Los precios ofertados deben estar acorde a las condiciones del mercado, si se detectan precios 

artificialmente bajos o altos, la oferta será Rechazada. 
 

NOTA 7: El valor de la Oferta Económica debe ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto; 
en tal sentido, todos los precios de los ítems solicitados y ofertados, deben ser redondeados a cero (0) 

decimales tanto en su valor unitario como en su valor total. 
 

NOTA 8: El proponente NO debe modificar el número de identificación de los ítems, su 

descripción, unidad y cantidad, de generarse una variación en estos datos la oferta será Rechazada. 
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Atentamente,  

 
 

Nombre o Razón Social del Proponente: ______________________________ 

NIT: __________________________________________________________ 

Nombre del Representante Legal: ___________________________________ 

C. C. N.:______________________ De:______________________________ 

Dirección: ______________________________________________________ 

Correo electrónico: _______________________________________________ 

Teléfonos: ________________________    Cel: ________________________ 

Ciudad: ________________________________________________________ 

FIRMA: ________________________________________________________ 

NOMBRE Y CALIDAD DE QUIEN FIRMA: ______________________________ 

 

 

 

      

      

      

       

       


