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“Por la cual se mtermmpe el disfrute de unas vacacwnes a HROS fanc;anar:os de la Universidad Distrital”

El Vicerrector Administrativo y Financiero de la Universidad Distrital Francxsco José de Caldas, en uso de
las facultades otorgadas por el Articulo 7° del Acuerdo 01 de 2007 v,

CONSIDERANDO

Que el Articulo 152 del Decreto 1045 de 1978, establece: "De la interrupcidn de las vacaciones. £l disfrute
de las vacaciones se interrumpird cuando se configure alguna de las sigulentes causales:

a] Las necesidades del servicio;
b) ()
o} (]
dj ()
e} {.}

Que mediante Resolucién No. 478 del 2 de diciembre de 2025, expedida por. esta Vicerrector(a, se concede
el disfrute de vacaciones de fin de afic al personal administrativo de la Universidad Distrital.

Que en el articulo 52 ibidem, sefialé: “Conceder el d:sfrute de quince {15) dias hdbiles de vacaciones del é}era'od’c
2024-2025, a partir del a partir del 9 al 30 enero de 2026, inclusive, al personal que se relaciona a continuacion:

()

CASTRO SIERRA MAURICIO

VELASQUEZ ESPINOSA SANDRA MILENA
WILCHES REYES FRANKLIN

() :

Que, por necesidades del servicio, descritas en el oficio {E-16710 fechado 9 de enero de 2026, el Lider del
Proyecto de Publicaciones, con visto bueno de los Vicerrectores Académico y Administrativo y
Financiero, solicita la interrupcién del disfrute de vacaciones de los sefiores SANDRA MILENA
VELASQUEZ ESPINOSA y FRANKLIN WILCHES REYES, a partir del 14 de enero de 2026, :

Que en la comunicacién ibidem, se informa que los sefiores SANDRA MILENA VELASQUEZ ESPINOSA y
FRANKLIN WILCHES REYES, reanudaran el disfrute de las vacaciones en la vigencia de 2026,

Que, por necesidades del servicio, descritas en oficio 2026-1E- 142, fechado 9 de enero de 2026 y alcance
enviado al correo de Talento Humano el 13 de enero de 2026, el Vicerrector Académico, con visto bueno
del Vicerrector Administrativo y Financiero, solicita la interrupcidn del disfrute de vacaciones del sefior
MAURICIO CASTRO SIERRA, a partir del 15 de enero de 2026,

Que en la corﬁunicacién ibidem, se informa que el sefior MAURICIO CASTRO SIERRA, reanudars el
disfrute de las vacaciones en la vigencia de 2026.

Que, en mérito de lo expuesto, este despacho.

RESUELVE:

ARTICULO 19 Interrumpir el disfrute de vacaciones concedidas mediante Resoluciones N. 478 del 2 de
diciembre de 2025, articulo 5° a partir del 14 de enero de 2026, a los sefiores SANDRA MILENA
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VELASQUEZ ESPINOSA y FRANKLIN WILCHES REYES, quedando pendiente de disfrute trece {13} dfas
habiles del periodo 2024-2025, de conformidad con la parte motiva que antecede.

Paragrafo. Los sefiores SANDRA MILENA VELASQUEZ ESPINGSA y FRANKLIN WILCHES REYES,
reanudaran el disfrute de sus vacaciones en la vigencia de 2026, de conformidad con l% parte motiva que
antecede.

ARTICULOQ 22: Interrumpir el disfrute de vacaciones concedidas mediante Resoluciones N. 478 del 2 de
diciembre de 2025, articulo 5°, a partir del 15 de enero de 2026, al sefior MAURICIO CASTRO SIERRA,
guedando pendiente de disfrute doce (12) dias habiles del periodo 2024-2025, de conformldad con la
parte motiva que antecede.

Paragrafo: El sefior MAURICIO CASTRO SIERRA, reanudarén el disfrute de sus vacaciones enla vigencia
de 2026, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 32 Comunicar e] presente acto a los funcionarios, quien deberd informar por escrito a la
Oficina de Talento Humano su reintegro alas 1abores habimales.

ART[CULO 42 La presente Resoluc:én rige a partir de la fecha de expedicion.
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